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 הערות:  
 . בקשה שתוגש ללא תעודות/ אישורים רלוונטיים לא תידון .1
 עפ"י חוות דעתו של הממונה הישיר.    בה יבחנו כישוריו/ה ההזוכה במכרז מתקבל/ת לתקופת ניסיון של שנ .2
 יתכנו שינויים בתיאור התפקיד בהתאם לשינוי מבנה ארגוני ו/או צורכי המערכת. .3
 .מועמד עם מוגבלות זכאי להתאמות בהליכי הקבלה לעבודה .4
מתן עדיפות למועמד המשתייך לאוכלוסייה הזכאית לייצוג הולם שאינה מיוצגת באופן הולם בקרב עובדי הרשות   .5

   המקומית, אם הוא בעל כישורים דומים לכישורי שאר המועמדים 
 בכל מקום בו נאמר בלשון זכר, הכוונה גם ללשון נקבה ולהיפך.  .6
 המועמד שייבחר ישובץ במערך החירום העירוני  .7
 
 

 אופן הגשת ההצעה 
)הקישור נמצא  באתר האינטרנט של  -  לחץ כאן(  12:00 )עד השעה   18.8.26 להגשת מועמדות עד לתאריך  

 (.בת ים )מכרזי כוח אדם   עיריית 
 
 
 
 

 בכבוד רב, 
  צביקה ברוט 

  ראש העיר               
 

 מינהל הרווחה  היחידה: 
תיאור 

 המשרה:  
 במינהל הרווחה  תכנית היל"הרכז/ת 

דרגת המשרה  
   ודירוגה:  

   בדירוג המח"ר 38-40

 מלאה  היקף העסקה:  
 חיצוני  סוג המכרז: 

זיהוי, איתור ומתן מענה לאחר פניה יזומה עבור    –ליווי תהליך אישי ולימודי של התלמידים   .1 תיאור תפקיד:
 התלמידים והתלמידות לאורך יום הלימודים והתערבות חינוכית בפן האישי ובפן הרחב של 

  המסגרת. 
 ווידוא נוכחות והגעה רציפה של תלמידים למסגרת ולשיעורים –שמירה על גבולות המסגרת   . 2
 ה על קשר אישי )שיחות טלפון( עם תלמידים שמאחרים או נעדריםשמיר . 3
 ליווי מקצועי ופדגוגי של הצוות החינוכי  . 4
 פעילות חברתית במרכז  . 5
 כל מטלה נוספת שתוטל ע"י הממונה  .  6

 השכלה ודרישות מקצועיות  .1 תנאי סף:
 רוח/חינוך.  בעל תואר ראשון במדעי ה

 יתרון -  תעודת הוראה 
 
 ניסיון מקצועי  .2

 יתרון  –  ניסיון בהוראה 
 

 דרישות נוספות .3
 יכולת כתיבה ודיבור בשפה העברית . א
 היכרות ועבודה בתוכנות האופיס  .  ב

מאפייני  
עשייה 

ייחודיים  
 לתפקיד: 

 . יכולת טובה ביצירת קשר ובעבודת יישוג 1
 . יכולת בניית תוכניות ויכולות הדרכה 2
 . יכולת ארגונית טובה3
 . גמישות בשעות העבודה4

 ראש מינהל רווחה  כפיפות: 

https://hrm-cand.malam-payroll.com/job/Bat-yam/3830/ApnlXLz39YgVYwWMrqDe
https://accessibledocs.ai/?utm_source=document_icon&utm_medium=file_embedded&utm_campaign=template_processing&utm_content=icon_top_right&document_id=f6bcdaf5-c1bc-4dc7-804b-f9eb27851f8f

