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 משרה פנויה כדלקמן: 
 

 הכוונה גם ללשון נקבה, וכן להיפך כל מקום בו מפורט תיאור התפקיד בלשון זכר,
 

 מודעת דרושים 
                        

 עו"ס/ית משפחה (נושמים לרווחה) :  דרוש/ה
 

 משרה מתוקצבת  - 75%: היקף המשרה 

 דירוג עו"ס על פי ההסכם החדש של העובדים הסוציאליים דרגת המשרה:

 : מנהלת אגף הרווחה. כפיפות ארגונית

 
 :  תיאור התפקיד

טיפול במשפחות הנמצאות בעוני והדרה במספר צירים כגון: מיצוי זכויות, ניהול תקציב, תעסוקה  
ועוד. אחראי לניהול ההתערבות ברוח פרדיגמת עו"ס מודעת עוני. עבודה בתכנית חדשנית מלוות 

מחקר. לכל משפחה יש עו"ס, תקציב אישי גמיש ומלווה משפחות אשר מסייע להוציא את תוכנית 
 העבודה לפועל. 

 
 

 כישורים נדרשים: 
 
 השכלה ודרישות מקצועיות  .1

 עובד/ת סוציאלי/ת בעל/ת תואר בוגר עבודה סוציאלית. .א

 רישום בפנקס העובדים הסוציאליים. .ב

 
 ניסיון  .2

 יכולת הדרכת עובדים סמך מקצועיים  .א

 עדיפות לבעלי ניסיון מוכח בתחום הרלבנטי. .ב

 מיומנויות מחשב .ג

בעל תואר בוגר עבודה סוציאלית שטרם קיבל את תעודת הרישום, יוכל להגיש מועמדות   •
חודשים ממועד תחילת    4לא יאוחר מ  ויועסק בדירוג המח"ר עד לקבלת תעודת הרישום (

 ). עבודתו בעירייה

 בתקופה זו לא יוכל העובד לעסוק בטיפול. 

 
יש למלא ולצרף טופס הצהרה על קרובי משפחה בעיריית בת ים (קישור באתר המכרזים של 

 . עיריית בת ים)
 
 

הגשת קו"ח (בצירוף מסמכים ותעודות השכלה המעידים על הכישורים הנדרשים) יש להגיש 

(עד השעה   5.7.26 , עד לתאריךבציון תואר המשרה  yam.muni.il-sarit@bat באמצעות מייל 

12:00.( 

 
         

 בכבוד רב,                 
 לאוניד סמוליאנוב              

 סמנכ"ל פיתוח הון אנושי        
 

https://link.accessidoc.com/6lEPgmY31DLScVmFQyTXHb_G6cvHcPXu5Ixs8RvS9X4CyRd-uwtDbBLD9TwNUZuB7_FVIlX0TBVzcchoSOvZIebnyE

