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 משרה פנויה כדלקמן: 
 

 הכוונה גם ללשון נקבה, וכן להיפך   כל מקום בו מפורט תיאור התפקיד בלשון זכר,
 

 מודעת דרושים 
                        

 קהילה שיקום שכונות  עו"ס/ית:  דרוש/ה
 

 (משרה מתוקצבת) 50%: היקף המשרה 

 / על פי ההסכם החדש של העובדים הסוציאליים דרוג עו"ס  דרגת המשרה:

 : מנהלת אגף הרווחה.   כפיפות ארגונית
 

   :  תיאור התפקיד
 פיתוח מענים קהילתיים.  .1
 עבודה בשותפות עם הקהילה. .2
 בניית שותפיות רב מגזריות  .3
 דת שטח עם הקהילה.ועב .4
 בניה ,הובלה ומעקב של תכניות עבודה ויעדים  .5

 
 : כישורים נדרשים

 עובד/ת סוציאלי/ת בעל/ת תואר בוגר/ת עבודה סוציאלית .1

 רישום בפנקס העובדים הסוציאליים. .2

 רצוי מיומנות בתחום העבודה הקהילתית .3

בעל תואר בוגר עבודה סוציאלית שטרם קיבל את תעודת הרישום, יוכל להגיש מועמדות   •
חודשים ממועד תחילת    4  לא יאוחר מ   ויועסק בדירוג המח"ר עד לקבלת תעודת הרישום (

 ).   עבודתו בעירייה

 בתקופה זו לא יוכל העובד לעסוק בטיפול. 

 
יש למלא ולצרף טופס הצהרה על קרובי משפחה בעיריית בת ים (קישור באתר המכרזים של 

 .  עיריית בת ים)
 
 

הגשת קו"ח (בצירוף מסמכים ותעודות השכלה המעידים על הכישורים הנדרשים) יש להגיש 

(עד השעה   4.2630. , עד לתאריךבציון תואר המשרה  yam.muni.il-sarit@bat  באמצעות מייל 

12:00  .( 

 
 
 
 

         
 בכבוד רב,                 

 לאוניד סמוליאנוב              
   סמנכ"ל פיתוח הון אנושי        

 
     

https://platform.accessibledocs.ai/public/files/69e7897a6a384df7211f9fe9?token=7e8a4005e47e9731282297095da63dab54e9c2b58e6e0e3b018b03e72f31b504

