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האגף המוניציפלי


פרוטוקול  4.25 מישיבת הועדה למיגור האלימות שהתקיימה ביום 9.11.25 בזום

נוכחים ה"ה:		מר אלי יריב		-	מ"מ יו"ר הוועדה
			מר דוד פפיא		-	חבר הוועדה
			מר אפרים מזרחי 	  -	חבר הוועדה
			גב' ורד דנינו		-	חברת המועצה
			מר שלומי חזוני		-	מנהל אגף בטחון
			מר אוראל כהן		-	מנהל אגף פיקוח עירוני
			גב' רותי שוורץ		-	מנהלת מחלקת רונ"ן
			מר חגי בן אברהם	-	סגן ראש מנהל חינוך
			גב' ליזי בוקובזה	-	מנהלת הרשות העירונית למניעת  
אלימות סמים ואלכוהול
		           מר אבי בן דוד		-	משטרת ישראל
			גב' מאיה שניידר	-	מזכירת הועדה

חסרים ה"ה:		מר רני רוזנהיים	-	מנכ"ל העיריה
			מר יוסי היזמי	  	  -	חבר הוועדה

על סדר היום:
1. גיוס רכזי מוגנות לבתי הספר.





בועדה למיגור האלימות  4.25 שהתקיימה ביום 9.11.25 בנושא שבנדון הועלו הדברים הבאים:

*האלימות קיימת בקרב הנוער וגם כלפי צוותי ההוראה.
*יש  נוהל טיפול באירועי  אלימות כלפי תלמידים, הורים, עובדי ציבור.
*צריך יותר נראות בשטח של גורמי האכיפה.
*ברוב חצרות בי"ס יש מצלמות. בעזרת המצלמות מצליחים להרחיק ונדליזים בבי"ס. בעיר נעשית הרבה עבודה עם נוער בסיכון בנושא ונדליזים.
*יש סיירים עד 17:00 שמסתובבים בגנ"י ובצהרונים. ומשעה 17:00 סייר של החברה לתפו"ס שמסתובב בין הגינות. לא כל המקרים מגיעים לקב"טים.
*בכל בי"ס שיש אירוע חריג, הבי"ס מוציא  דו"ח אירוע חריג ומדווח למשרד החינוך.
*חסרים רכזי מוגנות בתוך בי"ס. יש כעת רק רכז אחד. נעשה שינוי משמעותי בנושא העסקתם, מקווים שיגויסו יותר רכזי מוגנות.
*גיוס כח אדם זה אתגר בכל התחומים של המניעה הבלתי פורמלי, מוגנות, קשה להביא כח אדם גם לתוכניות קיימות ומתוקצבות. 
*צריך הרתעה ואכיפה על קורקינטים. בעיר אין מחסן להחרמת קורקינטים.
סיכום והמלצות:
הצוות המקצועי יכין לוועדה הבאה סיכום שנת 2025 את הנתונים הבאים :
* מספר אירועי אלימות בתוך מוסד החינוך. עם התייחסות בין תלמידים - כלפי צוותי חינוך. האם הייתה מעורבות של הורים במקרי אלימות?
* כמה מתוך המקרים מדווח למשטרה / נפתחת קריאה למוקד או לקב"ט / דווח נוהל מקרה חריג בהתאם לחוזר מנכ"ל?
* כמה מקרי אלימות מיוחסים לתלמידי בית הספר וכמה מקרים  מיוחסים מחוץ למסגרת הלימודית?
*להכין דוח למועצת העיר על נושא הקורקינטים והאכיפה שנעשית ע"י הגורמים המקצועיים בעיר (בטחון+פיקוח).
*לעשות הדרכה / סדנא לעובדים במתן תשובות לתושבים.
מ"מ יו"ר הוועדה וחברי הוועדה מודים לצוותים המקצועיים על עבודתם.


חתימת מ"מ  יו"ר הוועדה:_________________תאריך:____________
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