
  
 

 2025דצמבר,  3                                                       ים עיריית בת                                       
 לתפקיד  211/25י חיצונ כרז מ

   תיאום תשתיותמנהל/ת אגף                              

 

 הערות:  
 . בקשה שתוגש ללא תעודות/ אישורים רלוונטיים לא תידון .1
 עפ"י חוות דעתו של הממונה הישיר.    בה יבחנו כישוריו/ה ההזוכה במכרז מתקבל/ת לתקופת ניסיון של שנ .2
 יתכנו שינויים בתיאור התפקיד בהתאם לשינוי מבנה ארגוני ו/או צורכי המערכת. .3
 .מועמד עם מוגבלות זכאי להתאמות בהליכי הקבלה לעבודה .4
ייערך בגינה מבחן מקדים  1979-המשרה נשוא המכרז הינה משרה בדרגה גבוהה, וע"פ תקנות העיריות, תש"ם .5

   שדרישותיו נקבעו מראש. 
מתן עדיפות למועמד המשתייך לאוכלוסייה הזכאית לייצוג הולם שאינה מיוצגת באופן הולם בקרב עובדי הרשות   .6

   המקומית, אם הוא בעל כישורים דומים לכישורי שאר המועמדים 
 בכל מקום בו נאמר בלשון זכר, הכוונה גם ללשון נקבה ולהיפך.  .7
 המועמד שייבחר ישובץ במערך החירום העירוני  .8
 

 אופן הגשת ההצעה 
)הקישור נמצא  באתר האינטרנט של  -  לחץ כאן(  12:00)עד השעה   12.2517. להגשת מועמדות עד לתאריך  

 (.  עיריית בת ים )מכרזי כוח אדם
 בכבוד רב, 

  צביקה ברוט 
  ראש העיר               

 תשתיות תיאום מנהל/ת אגף  תיאור המשרה:  
דרגת המשרה  

   ודירוגה: 
 / חוזה בכירים בכפוף לאישור   הסכמים קיבוציים

 מלאה  היקף העסקה:  
   חיצוני סוג המכרז:

 אחריות על ניהול תכנית העבודה שנתית ובניית תוכנית חומש עירונית לעבודות בינוי ותשתיות בעיר  .1 תיאור תפקיד:

משלב התכנון וייזום פרויקטים    -אחריות והקמת תחום ניהול הידע של עולם ניהול הפרויקטים העירוניים   . 2
  ועד בחינת והתאמת מועדי הביצוע  

 ת על בניית תהליכי מעקב אחר מימושה. יואחר . 3

פנימיים   . 4 בעיר  הפועלים  הגורמים  של  העבודות  כלל  תיאום  עירוניות,  תשתיות  עבודות  ותאום  סנכרון 
 נת"ע  חברת חשמל וכו'.  - וגורמי חוץ

 ייצוג העירייה בדיונים במוסדות ובגופים שונים בנושאי תשתיות.  . 5

 ביצוע מטלות נוספות ככל שיידרשו ע"י הממונה.  .  6
 השכלה ודרישות מקצועיות  .1 תנאי סף: 

שנרכש במוסד המוכר על ידי המועצה להשכלה גבוהה, או שקיבל הכרה מהמחלקה   ,בעל תואר אקדמי . א
הנדסה, אדריכלות או  תחומים הבאים: ה באחד או יותר מ   להערכת תארים אקדמיים בחוץ לארץ

 .   תכנון ערים
- לחוק ההנדסאים והטכנאים המוסמכים, התשע"ג 39 או הנדסאי או טכנאי רשום בהתאם לסעיף 

 יש לצרף תעודה( )באותם תחומים    2012
           

 ניסיון .2

 חמש שנות ניסיון בתחום העיסוק הרלוונטי  –עבור בעל תואר אקדמי כמפורט לעיל  . א
  עבור הנדסאי רשום: שש שנות ניסיון בתחום העיסוק הרלוונטי 
   עבור טכנאי רשום: שבע שנות ניסיון בתחום העיסוק הרלוונטי. 

 
 

)יש לצרף אישורי העסקה המפרטים את הגדרת התפקיד, תיאור התפקיד, היקף המשרה  
   ותאריכי העסקה מדוייקים(.

 

 בניהול צוות עובדים מקצועיים בכפיפות ישירה.  שלוש שנות ניסיון .ב
 

 (.מעסיקים   )יש לצרף אישורי 
 

מאפייני עשייה  
 ייחודיים  

   לתפקיד:

 יכולות ארגון, תיאום ובקרה  .1

 יכולת עבודה בצוות עם גורמי פנים וחוץ  . 2

 יכולת ניהול מו"מ וקבלת החלטות  . 3

 כושר הבעה בכתב ובע"פ  . 4

 עבודה בשעות לא שגרתיות.  .  5
 סמנכ"ל פיתוח ותשתיות  כפיפות:  

https://hrm-cand.malam-payroll.com/job/Bat-yam/3830/ApnlXLz6zA8lwwLMrqDe
https://platform.accessibledocs.ai/public/files/6931307822d71557a70802d1?token=bb3bfbe50087857be486bba2993de2057ef6a198b84071843231efc1e35e668e

