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 לתפקיד  199/25י חיצונפנימי/כרז מ
 מנהלת המחלקה לפרויקטים דיגיטליים  סגן/ית                                     

 

 
 הערות:  

 . בקשה שתוגש ללא תעודות/ אישורים רלוונטיים לא תידון .1
 עפ"י חוות דעתו של הממונה הישיר.    בה יבחנו כישוריו/ה ההזוכה במכרז מתקבל/ת לתקופת ניסיון של שנ .2
 יתכנו שינויים בתיאור התפקיד בהתאם לשינוי מבנה ארגוני ו/או צורכי המערכת. .3
 .מועמד עם מוגבלות זכאי להתאמות בהליכי הקבלה לעבודה .4
מתן עדיפות למועמד המשתייך לאוכלוסייה הזכאית לייצוג הולם שאינה מיוצגת באופן הולם בקרב עובדי הרשות   .5

   המקומית, אם הוא בעל כישורים דומים לכישורי שאר המועמדים 
 בכל מקום בו נאמר בלשון זכר, הכוונה גם ללשון נקבה ולהיפך.  .6
 המועמד שייבחר ישובץ במערך החירום העירוני  .7
 

 אופן הגשת ההצעה 
)הקישור נמצא  באתר האינטרנט של עיריית   -  לחץ כאן(  12:00)עד השעה  9.12.25 להגשת מועמדות עד לתאריך  

 (.   בת ים )מכרזי כוח אדם
 
 
 

 בכבוד רב, 
  צביקה ברוט 

  ראש העיר               
 

 המחלקה לפרויקטים דיגיטליים היחידה: 
תיאור 

 המשרה:  
 סגן/ית מנהלת המחלקה לפרויקטים דיגיטליים

דרגת המשרה  
   ודירוגה:  

 בדירוג המח"ר  39-41בדירוג המנהלי /  9-11

 מלאה  היקף העסקה:  
 חיצוני  פנימי/ סוג המכרז: 

משלב זיהוי הצורך, דרך אפיון תהליך העבודה, בניית  -קידום וניהול טפסים דיגיטליים .1 תיאור תפקיד:
   הטופס בפלטפורמה ייעודית, ועד הטמעה, בדיקות ותמיכה בשטח.

סיוע למנהלת המחלקה בקידום תהליכי טרנספורמציה דיגיטלית ברשות, לרבות תפעול  .2
   עצמאי של נכסים דיגיטליים; אתר העירייה, טפסים, מערכות שירות ועוד.  

 יתרון לידע באפיון תהליכים, בניית מסעות לקוח, והבנה ארגונית רחבה.  .3
כולל ירידה לשטח, מיפוי צרכים,   -ליווי תהליכי הטמעה של בוטים מבוססי בינה מלאכותית .4

 ניסוח תכנים מותאמים, טיוב שיח קיים, ביצוע בדיקות שוטפות, ואחריות לוודא שהמערכת  

   נותנת מענה איכותי, עדכני ונגיש לצרכי היחידות והתושבים.
 כל משימה נוספת שתוטל ע"י מנהלת המחלקה  .5

 השכלה ודרישות מקצועיות  .1 תנאי סף:
 )יש לצרף תעודה( שנות לימוד / תעודת בגרות   12בעל תעודת  . א

 יתרון. -  תואר אקדמי       

 ניסיון  .2
 העיסוק.בתחום  לפחותשנים  3ניסיון של  .א
 ניסיון בעבודה עם מערכות ממוחשבות .  .  ב

 דרישות נוספות .3
 Officeשליטה בתוכנות ה  . ב
 יכולת הבעה בכתב ובע"פ .  ג
 

מאפייני  
עשייה 

ייחודיים  
 לתפקיד: 

 יכולת למידה עצמית  .1

 שירותיות .2

 יחסי אנוש מעולים  .3

 יכולת תשאול וסקרנות  . 4

 עצמאות והובלת משימות  .  5

 מנהלת המחלקה לפרויקטים דיגיטליים כפיפות: 

https://hrm-cand.malam-payroll.com/job/Bat-yam/3830/ApnlXLz6mRPP80LMrqDe
https://platform.accessibledocs.ai/public/files/6925a8ac64adc4c600914f93?token=00abe135ea295061d4fd5a9f50d6b35d24c6327a178bb17754638c0aa4a0625d

