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התיאור נוצר באופן אוטומטי]		                                         ‏‏‏‏‏
								                                             ‏‏‏‏	               עיריית בת-ים                                   	        ‏‏‏‏4 אוגוסט, 2025
                         
                     מודעת דרושים

מ"מ רכזת תכנית זהות בונה קהילה (עובדת בחופשת לידה)
	היחידה: 
	חטיבת קהילה

	תיאור המשרה: 
	מ"מ רכזת תכנית זהות בונה קהילה (עובדת בחופשת לידה)

	דרגת המשרה ודירוגה: 
	דירוג חברה ונוער (משרה פרוייקטאלית מתוקצבת, המשך העסקה מותנה בתקצוב ממשלתי)

	היקף העסקה: 
	מלאה

	תיאור תפקיד:
	· הוצאה לפועל של תכנית עבודה שנתית
· קשר רציף וישיר מול מנהל/ת התכנית בחברה למתנ"סים
· השתתפות בכל פגישות ההדרכה והליווי הארציות ושותפות פעילה
· דיווח והגשת מסמכים
· גיוס והכשרת פעילים קהילתיים
· ביצוע כל מטלה שתוטל ע"י הממונה

	תנאי סף:
	1. השכלה ודרישות מקצועיות
1. בעל/ת תואר אקדמי (יש לצרף תעודה)
עדיפות לתואר בתחומי חינוך, חברה וקהילה

2. ניסיון
1. ניסיון בעבודה עם קהילות מגוונות
2. היכרות וידע עם תחום הזהות היהודית

3. דרישות נוספות
1. ידיעת השפה העברית על בוריה ויכולת התבטאות טובה בכתב ובע"פ
2. יישומי מחשב – היכרות ושליטה מלאה עם תוכנות ה Office.

	מאפייני עשייה ייחודיים לתפקיד:
	1. יכולת ארגון, תכנון, ביצוע, בקרה ופיקוח
2. יחסי אנוש ותקשורת בין אישית מעולים
3. יכולת ניהול, הובלה והנעת עובדים

	כפיפות: 
	מנהלת המחלקה לפרויקטים קהילתיים




· יש למלא ולצרף טופס הצהרה על קרובי משפחה בעיריית בת ים (קישור באתר המכרזים של עיריית בת ים 


         הגשת קו"ח (בצירוף מסמכים ותעודות השכלה המעידים על הכישורים הנדרשים) יש להגיש באמצעות     
         מייל:michrazim.hr@bat-yam.muni.il , בציון תואר המשרה, עד לתאריך 18.8.25   (עד השעה 12:00).



                   בכבוד רב,
             לאוניד סמוליאנוב
        סמנכ"ל פיתוח הון אנושי

image1.png




image2.png
na‘on
nn's
WIN [in




