לשכת משנה למנכ"ל העירייה

משאבי אנוש










                       ‏‏‏‏1 מאי, 2024
משרה פנויה כדלקמן:

כל מקום בו מפורט תיאור התפקיד בלשון זכר, הכוונה גם ללשון נקבה, וכן להיפך

מודעת דרושים
                 
    ‏‏
דרוש/ה:  עובד/ת שכונתית בתחום דרי רחוב
היקף המשרה: 50%
דרגת המשרה: 5-7 בדירוג האחיד
כפיפות ארגונית: מנהלת אגף הרווחה.

תיאור התפקיד: 
איתור וסיוע מטופלי היחידה לדרי רחוב הנמצאים במצוקה קשה ומתקשים לתפקד בחיי היום יום, באופן זמני או קבוע, בכל היבטי החיים, אישי, משפחתי, כלכלי וחברתי, ע"פ תכנית הטיפול וההתערבות שקבע העובד הסוציאלי המטפל. איתור וסיורים ברחוב, יצירת קשר לעידוד ולחיזוק המטופל ביכולת לשיקום וטיפול. ליווי והדרכה לשירותים שונים, סיוע וליווי במיצוי זכויות, ליווי ותמיכה לחיזוק ושימור התפקוד בשעת משבר. ליווי לצורך קבלת טיפול רפואי/אבחון רפואי רגשי. עזרה בקבלת שירותים ממוסדות הקהילה, עידוד להשתתפות במסגרות בקהילה או מחוץ לקהילה. עידוד להרחבת ולהעמקת הקשרים החברתיים בקהילה ועם המשפחה הקרובה ופעילות להוצאת דר הרחוב הערירי מבדידותו.
כישורים נדרשים:
1. השכלה ודרישות מקצועיות
1. 12 שנות לימוד (יש לצרף צילום תעודה).
2. סיום קורס עובדים שכונתיים בתוך 8 חודשים לכל היותר מיום הקבלה לעבודה.
2. ניסיון

1. ניסיון בפעילות ציבורית
2. יכולת לעבודה קבוצתית
3. יכולת למידה
3. דרישות נוספות
1. ידיעת השפה העברית על בוריה (קריאה וכתיבה)
· העבודה מתבצעת בעיקר בשעות אחה"צ וערב
יש למלא ולצרף טופס הצהרה על קרובי משפחה בעיריית בת ים (קישור באתר המכרזים של עיריית בת ים).
הגשת קו"ח (בצירוף מסמכים ותעודות השכלה המעידים על הכישורים הנדרשים) יש להגיש באמצעות מייל  sigalh@bat-yam.muni.il  בציון תואר המשרה, עד לתאריך 18.7.24 (עד השעה 12:00).
    






               בכבוד רב,
             לאוניד סמוליאנוב
        סמנכ"ל פיתוח הון אנושי
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