
 

 מסמך א'          

 

 ים  -ית בתיעיר

 10/19 מכרז פומבי מס'

 
 ים-בבת מעון יום תקשורת  להפעלת

 
  

 

 

ים, המעון נמצא  -מעון יום תקשורת בבתהצעות  להציע ( מזמינה בזאת "העירייה"ים )להלן: -ת בתייעיר

 ים; -בבת 7חלמית ברחוב 

  

ים וכן נוסח ההסכם שהזוכה יידרש לחתום עליו את מסמכי המכרז לרבות תנאי המכרז, המסמכים הנלוו

תמורת  ,  14:00 – 9:00ה בשעות -בימים אים -בת 308חדר   17משרדי העירייה רחוב נורדאו בניתן לרכוש 

 ש"ח שלא יוחזרו. 1,000סך של  

  
בנוסח המצורף למכרז, ערבות בנקאית בלתי מותנית לטובת העירייה, בסכום של  על מגיש ההצעה לצרף,

 ; 31.10.19עד ליום )עשרים אלף שקלים חדשים(  ₪  20,000

 

לתיבת המכרזים הנמצאת בבנין הכניס ליש  את ההצעות ואת כל מסמכי המכרז, חתומים ע"י המציע,

 .003:1לא יאוחר מהשעה  31.7.19ים  עד ליום  -בת 17( ברח' נורדאו  203 העירייה )חדר

 

 המכרז.בתנאי  ותנאים נוספים מפורטים הוראות 

 

 

 

 

 

 צביקה  ברוט                                 

 ראש העירייה                
 
 
 

      
 
 
 

 מסמך ב'                                                                                                    
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 ים-עיריית בת

 

 10/19מכרז פומבי מס'        
 

 ים  -ת מעון יום תקשורת בבתלהפעל 
 

 ים ; -מעון יום תקשורת בבת" ( מבקשת בזה הצעות להפעלת העירייה" –ים )להלן -עירית בת

 .בת ים 7חלמית  ברחוב  הפעילות תתבצע במבנה עירוני 

 

 נשוא המכרז

 

 ים; -יום תקשורת בבתמעון הפעלת המכרז הינו למתן שרותי  .1

 מסמכי המכרז

 

מסמכי  טה, מהווים חלק בלתי נפרד מהמכרז ויקראו להלן יחד ולחוד,המסמכים המפורטים מ .2

 המכרז:

 הזמנה להצעות הצעות; – מסמך א' .א

 תנאי המכרז והוראות למשתתפים. – מסמך ב' .ב

 הצעת המציע. – מסמך ג' .ג

 הסכם. – מסמך ד' .ד

 ( נוסח הערבות הבנקאית לצורך השתתפות.1) – מסמך ה' .ה

 בטחת ביצוע.(    נוסח הערבות הבנקאית לה2)   

 נספח ביטוח.  – מסמך ו'ז.           

 תצהיר בדבר תשלום שכר מינימום –' מסמך ז ח. 

 ;תוכניותהיקף ומהות פעילויות החובה הנדרשות ב   -'מסמך ח ט. 

 חוק למניעת העסקת עברייני מין במוסד המכוון למתן שירותים לקטינים  -ט' מסמך     י"א. 

 .2001 -התשס"א 

 תצהיר בדבר העדר הרשעות פליליות  – מסמך י'    י"ב 

 תצהיר בדבר אי תיאום מכרז  – אמסמך י"  י"ג 

 2000-חוק מעונות יום שיקומיים, תש"ס -י"ד           מסמך י"ב 

  

  כשירויות המציע 
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 :הכישורים כמפורט להלן כלרשאי להשתתף במכרז מציע  בעל  .3

במאגר הספקים הארצי להפעלת מעונות יום אשר נמצא רשומה  חברה /עמותהמציע שהינו  .א

 העבודה והשירותים החברתיים .שיקומיים של המשרד הרווחה 

 

 והפעלת יהול נב  2016-2018)לפחות( בין  השנים   רצופות שנתיים  של   בעל ניסיון מוכחמציע  .ב

  ;בכל שנה בשתי  רשויות מקומיות לפחות  על הרצף האוטיסטי 0-6מסגרות לילדים בגילאים 

     

בין השנים  שנתי ₪ מיליון  2-מחזור כספי כללי שלא יפחת מ ובעל  כח ובעל חוסן כלכלי מ עמצי   . ג  

  .המבוצעות ע"י העמותה/החברה בתחומי הרווחה לפעולות 2016-2018

 

יעד כל סוגי אוכלוסיות הלרשות המציע עומדים אנשי מקצוע מטעמו שיהיו בעלי יכולת לטפל ב.   ד 

 :וזאת במצטברהמקצועות הבאים  יבעל  זה  ובכלל

 

עבודה סוציאלית / מקצועות או /ו שיקום ו/או  חינוךמנהל/ת מעון בעל/ת השכלה  אקדמית בתחום  (1

 שנים בטיפול בילדים בעלי מוגבלויות; 3הבריאות בעל/ת  נסיון של 

 ים בעלי מוגבלויות;בעבודה עם ילדשנים  3נסיון של  ת/עובד/ת  סוציאלי רשום/ה בפנקס עו"ס בעל (2

 גננת/ גנן  בעל/ת  תואר ראשון בתחום חינוך או חינוך מיוחד;  (3

קלינאי /ת תקשורת בעל/ת רשיון מקצועי מטעם  משרד הבריאות בעל נסיון של שנתיים במעון  (4

 שנים במסגרת חינוכית מוכרת לילדים בעלי בעיות התפתחותיות  3להתפתחות הילד או 

שיון מקצועי מטעם  משרד הבריאות בעל נסיון של שנתיים במעון פזיותפרסיפט /ית בעל/ת ר (5

 שנים במסגרת חינוכית מוכרת לילדים בעלי בעיות התפתחותיות 3להתפתחות הילד או 

מרפא /ה בעיסוק בעל/ת רשיון מקצועי מטעם  משרד הבריאות בעל נסיון של שנתיים במעון  (6

 ילדים בעלי בעיות התפתחותיות;שנים במסגרת חינוכית מוכרת ל 3להתפתחות הילד או 

 
 עובדים(.  20יכולת מוכחת של ניהול צוותי עובדים רב מקצועיים בהיקף נרחב )מעל למציע . ה 

 
 
 למציע מערך הדרכה וליווי לעובדים. ו.

 
      אשר לא  העירייה רשאית לפסול הצעה הינם תנאי סף.  ( ה) –א( )3התנאים המפורטים בסעיפים  .ז

  לעיל. או יותר מהתנאים המפורטים באחדתעמוד 

 

 

 מסמכים

 

 כל מציע יצרף להצעתו )בנוסף למסמכים הכלולים בחוברת המכרז( את המסמכים הבאים: .4
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לעיל מגוף/ים עבורם  3על פי האמור בסעיף חיוביות מלצות פירוט ניסיונו של המציע וה .א

צות הנ"ל לכלול ביצע המציע שירותים כאמור במכרז זה, ורשימת אנשי קשר. על ההמל

לפחות את: פרטי הממליץ ) כולל כתובת וטלפון להתקשרות (, תפקידו בארגון, פרטים על 

העבודות אותם מבצע ו/או ביצע המציע, משך התקופה בה הוענק השירות כולל פרוט 

תינתן עדיפות להמלצות  אין המציע יכול להעיד על עצמו. תאריכים ומידת שביעות הרצון.

 .רשמייםומוסדות רווחה  וחה ברשויות המקומיותשל רשויות רו

 לעיל; ב' 3 קו"ח בליווי תעודות מקצועיות ורשיונות של כל העובדים הנזכרים בסעיף  .ב

 כמפורט במסמכי המכרז;₪  20,000ערבות בנקאית  ע"ס  .ג

₪ מיליון  2-בדבר המחזור הכספי הכללי של המציע שלא יפחת מפרטים על יכולת כספית,  .ד

 חתומים ומאושרים כדין ע"י רואה חשבון מוסמך  2016-2018לשנים  ,מע"מ ( שנתי ) כולל

  ומאזנים כספיים מבוקרים לשנים וכמו כן אישור ניהול ספרי חשבונות, דו"חות כספיים 

  2018 -ו  2017, 2106

צילום של מסמכי החברה או העמותה ואישור  -במקרה בו המציע הינו חברה או עמותה  .ה

החברה על האנשים המוסמכים לחתום בשם העמותה או החברה  ולחייב מעו"ד או רו"ח 

 את העמותה  או החברה בחתימתם על מסמכי המכרז.

תזכיר העמותה ותעודת ההתאגדות שלה וכן אישור רשם  -במקרה בו המציע הינו עמותה  .ו

 ; 2019לשנת  העמותות על ניהול תקין 

לפי חוק העסקאות גופים ציבוריים  ותעל ניהול פנקסי חשבונות ורשומ אישור בר תוקף  .ז

 , על שמו של המציע בלבד.1967 –)אכיפת ניהול חשבונות ותשלום חובות מס(, התשל"ו 

 בתוקף.אישורי מס הכנסה על אישור ניכוי מס במקור ועל ניהול ספרים כחוק  .ח

מטעמו, בפני עו"ד, לפיה לא עמדו ולא עומדות נגדו ו/או נגד  חתימהההצהרה של מורשי  .ט

חברי העמותה/החברה ו/או מנהליה תביעות משפטיות ו/או הליכים משפטיים הנוגעים 

או לפעולות חריגות של חוב שיש בהן כדי להשפיע על המשך תפקוד  לפרוק העמותה/החברה

 העמותה/החברה ו/או בעלי תפקידים בה.

גש נגדו  אין לו הרשעה פלילית ולא הו הצהרה של מורשי החתימה מטעמו, בפני עו"ד, לפיה .י

כתב אישום בגין עבירה שיש עימה קלון או שנושאה פיסקאלי, כגון אי מתן קבלות רשמיות 

 .1981 –וכד', זולת אם חלפה תקופת התיישנות לפי חוק המרשם הפלילי, התשמ"ה 

חוק שכר הצהרה של מורשי החתימה של המציע בפני עו"ד כי לא הורשע בעבירה לפי  .יא

(; במידה והורשע, יציין  2002 –, התשס"ב 3יקון מספר ) ת 1987 –התשמ"ז  מינימום

; במקרה שהורשע כאמור, לא תתקשר העירייה עמו ההרשעההמציע בהצהרתו את מועד 

מיום שניתן פסק דין חלוט המרשיע  שנה אחתעמו במישרין, במשך  או עם תאגיד הקשור

 ורשע לאחרונה.מיום שה שלוש שניםבמשך  –אותו כאמור, ואם הורשע יותר מפעם אחת 

אישורים מעודכנים ממשטרת ישראל על פיהם אין מניעה להעסיק את המציע והמנהלים  .יב
מטעמו  על פי דרישות חוק למניעת העסקת עברייני מין במוסד המכוון למתן שירותים 

  .2001 -לקטינים התשס"א 
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 ד' לעיל. 3מסמכים המאמתים את יכולת המציע לעמוד בתנאי סף  .יג

 בר רכישת מסמכי המכרז.בדאישור/קבלה   .יד

מובהר בזאת כי הצעה שלא יצורפו אליה כל המסמכים והאישורים המפורטים לעיל עלולה להיפסל  .5

 ע"י ועדת המכרזים.

לעירייה שמורה הזכות לחקור ולדרוש מהמציע להציג כל מסמך נוסף שיידרש להוכחת כשירותו,  .6

מימון העומדים לרשותו לצורך הפעלת ניסיונו לרבות בחינת חוסנו הכלכלי של המציע ומקורות ה

 )מעבר לתקציב משרד הרווחה ( וכיוצ"ב ; התוכניות

אם המציע יסרב למסור הסבר או ניתוח כלשהוא כאמור, רשאית העירייה להסיק מסקנות לפי  .7

 ראות עיניה ואף לפסול את ההצעה.

 ערבות וחתימה על ההסכם

 

8.  

בסך של   1ותנית, בנוסח המפורט בנספח ה' על המציע לצרף להצעתו ערבות בנקאית בלתי מ א.

יום מהמועד  90ש"ח )עשרים אלף שקלים חדשים( שתעמוד בתוקפה במשך  20,000 

 האחרון הקובע במכרז להגשת הצעות ;  

 

סכום הערבות להצעה יהא צמוד למדד המחירים לצרכן המתפרסם ע"י הלשכה המרכזית  .ב

 ע ביום האחרון להגשת ההצעות למכרז.לסטטיסטיקה, כשהמדד הבסיסי יהיה המדד הידו

 

יום נוספים  90העירייה רשאית לבקש את הארכת הערבות הבנקאית לתקופה של עד  .ג

 והמציע יהיה חייב לעשות כן, על חשבונו.

 

הערבות חייבת להיות ע"פ תנאיה, אוטונומית, בלתי מותנית וניתנת לגביה לפי פנייה חד  .ד

 יה. הערבות תהא חתומה .צדדית של ראש העיר ו/או גזבר העירי

 

 הצעה שלא תצורף אליה ערבות כנדרש לא תידון כלל.  .ה

 

 סכום הערבות ישמש פיצויים קבועים ומוסכמים מראש בגין אי מילוי תנאי ההצעה. .ו

 

חילוט הערבות לא יפגע בזכות העירייה לתבוע פיצויים מהמציע, בגין הנזקים הממשיים 

 שיגרמו על ידו, עקב אי קיום ההצעה.

 

"( יהא עליו לחתום על ההסכם המצורף למכרז ולהחזירו לעירייה הזוכה"-זכה המציע במכרז )להלן .9

 ימים מיום שיידרש לכך בכתב. 7תוך 
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10.  

במועד חתימת החוזה ימסור הזוכה לעירייה ערבות בנקאית כמפורט בחוזה בסכום של  א.

וא המכרז בנוסח עשרים אלף שקלים חדשים( להבטחת ביצוע העבודות נש₪ )   20,000

 (."הערבות לביצוע" ( )להלן:2מסמך ה')

כמו כן ימסור הזוכה לעירייה במעמד חתימת החוזה פוליסות ביטוח תקפות כמפורט  ב.

 בחוזה ובמסמך ו' למסמכי המכרז.  

 

 

זוכה שנדרש לחתום על ההסכם,ולא החזירו כשהוא חתום כחוק ובצרוף הערבות לביצוע ההסכם,  .11

הדרישה כאמור לעיל, תחולט הערבות שצורפה לצורך השתתפות במכרז, ומבלי  ימים מיום 7תוך 

לפגוע בכל סעד אחר, ישמש סכום הערבות כפיצוי קבוע ומוסכם מראש בגין אי קיום ההתחייבויות 

 שנוטל על עצמו המציע בהגשת הצעתו למכרז. 

כם עם מציע אחר כמו כן, תהא העירייה רשאית, מבלי לתת כל הודעה או התראה להתקשר בהס

 וזאת לפי שיקול דעתה הבלעדי.  

 

לאחר שיחתם הסכם לביצוע העבודות נשוא  הערבות תוחזר למציע שהצעתו לא תתקבל במכרז, .12

 המכרז עם מי שיקבע ע"י העירייה כזוכה.

 

 

 שינויים ותיקונים

 

א מתנאי אסור למציע למחוק ו/או לתקן ו/או לשנות את המסמכים שיועברו אליו או תנאי כלשהו .13

 המכרז.

ז כרהמהעירייה רשאית לראות בכל שינוי, מחיקה או תיקון כאמור משום הסתייגות המציע מתנאי 

 ולפסול את הצעתו.

 

 

 החלטות העירייה

14.  

בקביעת הזוכה תהיה העירייה רשאית להתחשב בכישורי המציע ובניסיונו וכל נתון  .א

לא ע"פ תנאי המכרז המשתמע ממסמך או מפרט אחר שנדרש המציע להציג ו/או למ

 והוראותיו.
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 בדיקת ההצעות תיערך במספר שלבים: .ב

תיבדקנה עמידתן של כל ההצעות בתנאי סף  -בדיקת תנאי סף ודרישות המכרז  - שלב א'  

 וקיום כל המסמכים הנדרשים בהן.  

 ועדת המכרזים רשאית  לפסול הצעות שאינן עומדות בתנאים אלה.   

 על ידי ועדה מקצועית הותיבדקנ ת תעלנה לשלב ב'כל ההצעות העונות לדרישו  

 שתמונה על ידי ועדת המכרזים. הועדה המקצועית תגיש את המלצותיה   

 לשיקול והחלטת ועדת המכרזים.  

 והצעתו הכספית איכות הצעתו של המציע בדיקת  – שלב ב'  

 הצעה אשר עברה את שלב א' תיבדק כמפורט להלן:   

משקלול  30%משיקלול ההצעה. כאשר המרכיב הכספי מהווה  70% מהווה -מרכיב איכות 

 ההצעה.

סה"כ( וכל יתר  30ההצעה הכספית הטובה ביותר תקבל את מלוא הנקודות ) -מרכיב כספי

 ההצעות תדורגנה בשיעור יחסי להצעה זו.

 -מרכיב איכות

  הצעות המציע  על פי רשימת יבחנו  -איכות שיטת קביעת ניקוד

 מפורטים מטה;קריטריונים ה

 

 

הגורם 
 הנבדק

ניקוד  פירוט אמת המידה אמת המידה
 מירבי

נסיונו המקצועי של המציע  1.1 .המציע1
 בהפעלת מסגרת על לילדים

 על רצף האוטיזם מגיל לידה
 כאשר יובהר כי לא 18עד גיל 

יינתן ניקוד כפול בגין אותה 
מסגרת באמת מידה זו ובאמת 

 1.2מידה 
 להלן.

 ים של נסיו בפועל בעשר השניםלפי מספר השנ
 האחרונות. )מעל דרישת המינימום של שנתיים

 ניסיון(.
החל מהשנה שנים  3עד לכל שנת ניסיון 

 השלישית יתוספו
 ,נקודות 2לציון 

 3לכל שנה מהשנה שישית והלאה יתווספו 
 נקודות בסעיף זה. 15נקודות ועד 

לעניין זה," הפעלת מסגרות לילדים עם 
 מוגבלויות

 פעלת מסגרת הכוללת מתן טיפול רגשי,ה
שיקומי וחינוכי לאוכלוסייה וכן העסקת צוות 

 רב
מקצועי ממקצועות עבודה סוציאלית 

 ומקצועות
 בריאות.

15 

 ניסיונו המקצועי של המציע 1.2 
במתן שירותים לפעוטות אשר 

 זכאים
למעון תקשורתי על פי החוק 

פר השנים של ניסיון בפועל בעשר לפי מס
 השנים האחרונות

 למציע בעל ניסיון של שנתיים
 רציפות בחמש שנים האחרונות

19 
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 והתקנות
 שנים  3בגילאי חצי שנה עד 

  נקודות. 11יינתנו 
לכל שנתיים רציפות נוספת )מעבר לשנתיים 

 רציפות( יינתנו
 19נקודות ועד  8נקודות ועד  4

 נקודות סה"כ לאמת מידה זו.
שנים  4-בין שנתיים למציע בעל רצף של 

 נקודות,  8 -נוספות מעבר לתנאי הסף
 

 5-שנים רצופות  4-6מציע שיש בידו ניסיון של 
 , שלעיל( 8נוספות )בנוסף ל נקודות

מציע בעל ניסון בתחום האמור בסעיף זה 
שנים רצופות יקבל את מלוא  6 -מעבר ל

 הניקוד בסעיף .
 

 ניסיון המציע בהפעלת מעון 1.3 
 תקשורתי.

השנים האחרונות  10-ב ניסיון שנת  על כל
 נק' ועד 1יקבל המציע 

מעבר לשנתיים נק' באמת מידה זו ) 10לסה"כ 
 .(הנדרשות בתנאי הסף

10 

 המלצות ושביעות רצון 1.4 
 מהתקשרויות קודמות)כמפורט

 בתת סעיף (

 4לכל המלצה טובה יינתנו  עד 
 נק' בסך הכל לאמת מידה זו 12-נק' ועד ל

 התקשרהמשרד רשאי שלא ל
 עם מציע. שלא יקבל ציון

 ,נק' לפחות באמת מידה זו 8של 
 

יובהר כי ההמלצות תוגשנה בכתב ויצויין בהן 
אופן התפקוד ורמת שביעות הרצון של 

 הממליצים מן המציע.
)הועדה המקצועית רשאית להתקשר 

 לממליצים ותדרג בהתאם להתרשמותה(

17 

 
 
 
 
 
 
 
 

הגורם 
 הנבדק

 ניקוד מירבי המידה פירוט אמת אמת המידה

. צוות 2
 המעון

 מנהל העומד בדרישות התקנות והינו במצטבר מנהל המעון 2.1
 בעל השכלה אקדמאית בתחום .א

 החינוך, שיקום ועבודה סוציאלית

 או מקצועות הבריאות

על כל שנת ניסיון נוספת מעבר לשלוש שנים 

 נק' 2בסעיף ב ינתנו 

 נקודות למנהל המוצע 8סה"כ עד 

8 

 יינתן ניקוד כדלקמן: עובד סוציאלי 2.2 
עו"ס העומד בכל דרישת התקנות, רשום בפנקס 

 שנים לפחות 3העו"ס והינו בעל ניסיון של 
 בעבודה עם ילדים עם מוגבלות ובני משפחותיהם

10 
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 נק' 0יקבל 
 הקבועות בתקנות  3-על כל שנת ניסיון מעבר ל

 נק' במצטבר. 6-נק' ועד ל 2יינתנו 
 אשון בעבודה סוציאלית עםעו"ס בעל תואר ר

 התמחות בשיקום או עו"ס בעל תואר שני בעבודה
 נק' נוספות. 4סוציאלית יקבל 

 נקודות לעובד הסוציאלי 10סה"כ עד 
 יינתן ניקוד כדלקמן: גננות 2.3 

 גנן בעל תואר ראשון בחינוך או חינוך מיוחד
 או בעל תעודה המעידה על סיום סמינר למורים

 נק' 1יקבל 
 ל כל שנת ניסיון בעבודה עם ילדים בגיל הרךע

 נק' 3-תינתן נק' אחת ועד ל
 נקודות לגנן 4סה"כ עד 

4 

 מטפל פארה רפואי 2.4 
)בתחומי הפיזיותרפיה, 

 ריפוי בעיסוק
 וקלינאית תקשורת(

 נק' לכל מטפל בכל אחד מהתחומים 4יינתנו עד 
 נק' בסך הכל לשלושת המטפלים 12ועד 

 פי הפירוט כדלקמן:בשלושת התחומים ל
 מטפל פארה רפואי העומד בדרישות התקנות

 והינו במצטבר
 בעל תעודה במקצוע הבריאות )רישיון( .א

 על פי  חוק הסדרת העיסוק במקצועות הבריאות 
 2008-התשס"ה

ובעל ניסיון של שנתיים לפחות במכון/יחידה  .ב
 להתפתחות הילד או ניסיון

 שנים במסגרת חינוכית מוכרת 3של 

ם עם בעיות התפתחות או במסגרת לילדי

 נק' 2החינוך המיוחד יקבל 

 על כל שנת ניסיון נוספת מעבר לאמור

 נק' 2לעיל תינתן נק' אחת ועד 

 בסה"כ

-נק' לשלושה מטפלים פארה 12סה"כ עד 

 רפואיים.

12 

ו/או התרשמות התרשמות כללית מן המציע בראיון   .15 
 כללית של חברי הועדה המקצועית 

נקודות  8
 סימום מק

 
 
 

 

 –הצעה הכספית 

בתוספת מע"מ עבור כל שנה ₪ השקעת המציע במעון הינה סכום של _______________  

 משנת ההתקשרות.
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ההתקשרות עם המציע מותנית בקיומו של תקציב מאושר, וכן בקבלת כל האשורים  .ג

ם וההשתתפויות מאת משרד הרווחה ו/ או משרדי הממשלה או מאת גופים אחרים שאמורי

 לממן או להשתתף במימון ביצוע העבודה.

העירייה רשאית לבטל את המכרז או להחליט על ביצוע חלק מהעבודה בהתאם לשיקול  .ד

דעתה הבלעדי של העירייה, או בהתחשב בתקציב שיעמוד לרשות העירייה או בהתחשב 

 בהחלטת משרד  הרווחה;

לעיל, לא תהא למציע כל בוטל המכרז או הוקטן היקפו מכל סיבה שהיא, לרבות האמור  .ה

 תביעה ו/או זכות תביעה בגין כל פיצוי אף אם יגרם לו נזק כאמור.  

 ים אינה מתחייבת לקבל הצעה כלשהיא;-עיריית בת .ו

 

 הגשת הצעות ומועדים .15

 על המציע למלא הצעתו על גבי טופס ההצעה הרצ"ב כמסמך ג' בשני עותקים, ולחתום  א.

 רשי החתימה בעט דיו ;    עליה ועל כל מסמכי המכרז ע"י מו

 כמו כן, על המציע לחתום חתימה מקורית מלאה על כל מסמכי המכרז.

על המציע להכניס הצעתו בשני עותקים בצרוף כל מסמכי המכרז והאישורים הנדרשים 

 למעטפה המצורפת למכרז זה.

 

יום  90ך כל הצעה שתוגש תעמוד בתוקפה על כל פרטיה, מרכיביה, נספחיה וצרופותיה למש ב.

מהמועד הקבוע להגשת ההצעות. העירייה תהיה רשאית לדרוש מהמציע להאריך את 

 יום נוספים  והצעת המציע תעמוד בתוקפה בהתאם; 90הערבות למשך 

 הבהרות 

16.  

  תשלח סתירה, שגיאה, אי התאמה ו/או שאלות הבהרה במסמכי המכרז וכל הסתייגות  .א

 14.7.19עד ליום   באגף הרווחה וזאת ותלגב' אסתי אליאס מנהלת מחלקת נכוי בכתב

 yam.muni.il-estye@bat באמצעות מייל    13:00בשעה 

 ת. וסופי נהלכל המציעים שקנו את מסמכי המכרז בכתב, ותה נהת תשלחותשוב .ב

 

לא תותרנה שאלות כל פירושים, הבהרות או הסברים שניתנו בע"פ לא יחייבו את העירייה.  .ג

 ן להגשת ההצעות;נוספות לאחר המועד האחרו

ליתן מיוזמתה    ו/או מי מטעמה מבלי לפגוע באמור לעיל, מוסמכת מנהלת אגף הרווחה .ד

שעות לפני מועד ההגשה, והודעה  24הבהרות לאמור במכרז ו/או לתקן טעויות שנפלו בו עד 

 , תשלח על ידה  לכל מי שרכש את המכרז.   או מייל בכתב באמצעות מכשיר הפקסימיליה

 



 11 

, הבהרות, תיקונים שניתנו כאמור בסעיף זה, יהוו חלק ממסמכי המכרז ויצורפו תשובות .ה

 למסמכיו כשהם חתומים כדין ע"י המציע. 

 

ההצעה פירושה כי המציע הבין את מהות ההתקשרות, הסכים לכל תנאיה, וכי  הגשת .ו

א בטרם הגישה קיבל את מלוא המידע, בדק את כל הנתונים, הפרטים והעובדות. לפיכך, הו

יהיה מנוע מלהעלות כל טענה כי לא ידע/או לא הבין פרט ו/או תנאי כלשהו של המכרז על 

 כל פרטיו וחלקיו.

 

הגשת הצעה מטעם המציע מהווה הסכמה מראש לכל תנאי המכרז על נספחיו, לרבות  .ז

 ההסכם, והכול בלא שינוי ו/או תוספת.

 

17.  

  בבנין  203דר מס' המכרזים בחהכניס באופן אישי לתיבת את ההצעות יש ל א.

 ים קומה ב' במעטפה המיועדת לכך,-בת  17העירייה ברח' נורדאו  

 "10/19'   ומבי מס"מכרז פ מספר המכרז בלבד:  בציון

 

 אין לשלוח ההצעות בדואר.

 

 .13:00לא יאוחר מהשעה  13:00 המועד להגשת ההצעות הוא עד ליום  .ב

 

 הנ"ל. לא תתקבל ולא תידון הצעה שנתקבלה לאחר המועד .ג

 

 רכוש העירייה –מסמכי המכרז 

מסמכי המכרז הינם רכושה של העירייה וקניינה הבלעדי, והם נמסרים למציעים למטרת הצעת  .18

 הצעות לעירייה כאמור במכרז זה ולא לשום מטרה אחרת. 

מקבל מסמכי המכרז לא יעתיק אותם ולא ישתמש בהם אלא למטרת הגשת הצעתו, ויחזירם 

 מאשר המועד האחרון להגשת ההצעות ; לעירייה לא יאוחר

  ____________ 

  צביקה ברוט

 ראש העירייה                                                                                                                       
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 מסמך ג'                             

 

 

 ים  -עיריית בת

 

 10/19מבי מס' מכרז פו

 

 הצעת המציע

 

 

 לכבוד

 ים  -עיריית  בת

 

 ג.א.נ.,

 

 10/19מס'  מכרז פומבי   הנדון:

 ים  -להפעלת מעון יום תקשורת בבת 
 

 אני הח"מ מצהיר כי קראתי בעיון את כל מסמכי המכרז. .1

 

על הנני מצהיר כי הבנתי את כל מסמכי המכרז וכי תנאי העבודה וכל הגורמים האחרים המשפיעים  .2

 העבודה, ידועים ומוכרים לי, וכי בהתאם לכך קבעתי את הצעתי.

 

 אני מצהיר בזאת כי:  .3

 

בהתאם לכל  הנני בעל הידע, הניסיון והכישורים הדרושים לביצוע העבודות נשוא המכרז, .א

 מסמכי המכרז;

או באמצעות גיוס  העמותה /חברהממן מכספי ההנני בעל חוסן כלכלי ומסוגל ומוכן ל .ב

, מעבר לכספים שאקבל הצעתישהנני מתחייב לממן לפי  ההשקעה הנוספתת , אמשאבים

  הרווחה.משרד מתמורת הפעלת התוכניות 

ברשותי, או יש בכוחי להשיג את כל כוח האדם  מבלי לגרוע מהאמור בסעיף א' לעיל, .ג

 הדרוש על מנת לבצע את העבודות נשוא המכרז.

 

רישות וההתחייבויות על פי הוראות המכרז, הנני מסוגל, מכל בחינה שהיא, לבצע את כל הד .ד

 לרבות עמידה בלוח הזמנים שנקבע על ידכם לביצוע העבודות נשוא המכרז.
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ם ממתאי אותם ומצאתי ;נשוא מכרז זהתתבצע הפעילות  בהםמבנים הבדקתי את  .ה

 לביצוע עבודות נשוא מכרז זה, לניהול והפעלת התוכניות הנדרשות. יםוראוי

 

מכרז זה לא אעסיק עובדים שאינם בעלי אזרחות ישראלית  ןלענייכי הנני מצהיר בזאת  .ו

 . תההתיישנוו/או עובדים שלהם הרשעות בעבירות שיש עמן קלון זולת אם חלפה תקופת 

 

הנני מתחייב להציג אישורים מעודכנים ממשטרת ישראל על פיהם אין מניעה להעסיק את  .ז

ניעת העסקת עברייני מין במוסד המדריכים והעובדים מטעמי על פי דרישות חוק למ

 .2001 –המכוון למתן שירותים לקטינים התשס"א 

 

אם אזכה במכרז הנדון, הנני מתחייב לבצע את העבודה נשוא המכרז בהתאם לכל תנאי המכרז  .4

לשביעות רצון העירייה ו/או המנהל מטעמה, ועל פי ועפי הוראות משרד הרווחה  והמפרטים,

  הוראות ההסכם. 

 

 התמורה .5

 

 תוכניותמעון לתקשורת וכל האני מצהיר כי ידוע לי שהתמורה  עבור הפעלת ה .א

משרד  תועבר אלי על ידי והתחייבויותיי לביצוע השירותים הנדרשים עפ"י הסכם זה 

 הרווחה ומשרדי ממשלה נוספים

שרד תשלומי מכל תשלום ולכל לואחריות כלפי המפעיל וכי לעירייה אין כל התחייבות 

 ד, היקפם ומועדי תשלומם;הרווחה ועו

תחושב על פי תשלום חודשי לכל שאקבל ממשרד הרווחה אני מצהיר כי ידוע לי שהתמורה   .ב

( במכפלת מספר ועוד משרד הרווחההתוכנית שבעל ידי  מעת לעת  )תעריף שנקבע  נפש

 "(;התמורה)להלן: " הילדים המשתתפים בתכנית 

רותים הקבועים במכרז זה תוך מתן מענה מלא ידוע לי כי תנאי לתשלום הוא ביצוע כל השי .ג

   ; תוכניותלצרכי ה

 ;משרד הרווחה התוכנית שבעל ידי יקבע  ,שישולם לי ,ידוע לי כי  גובה התשלום החודשי .ד

 ואין לעירייה כל אחריות או התחייבות על כך.

ידוע לי כי התמורה כוללת את ביצוע כל העבודות נשוא המכרז לרבות כל ההוצאות בין  .ה

 מיוחדות ובין כלליות מכל מין וסוג הכרוכות בביצוע העבודה נשוא המכרז.

 

 –הצעה הכספית  .6

בתוספת מע"מ ₪ _______ ____השקעת המציע במעון הינה סכום של ________ 

 עבור כל שנה משנת ההתקשרות.
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 ימים 7אם הצעתי תתקבל, הריני מתחייב לבצע את כל הפעולות המפורטות כדלקמן, וזאת תוך  .7

 מתאריך הודעתכם בדבר זכייתי במכרז:

 לחתום על ההסכם ולהחזירו לעירייה כשהוא חתום כדין. .א

חתומה להבטחת קיום תנאי ההסכם כמפורט ₪   20,000להמציא לכם ערבות בנקאית ע"ס  .ב

 בהסכם.

 להמציא לכם אישור על קיום ביטוחים כמפורט במסמך ו' למסמכי מכרז זה; .ג

 

לעיל כולן או מקצתן   6שאם לא אבצע את הפעולות המנויות בסעיף  אני מצהיר בזאת כי ידוע לי .8

אאבד את זכותי לבצע העבודות נשוא מכרז זה והעירייה תהא רשאית לחלט את הערבות הבנקאית 

 המצורפת להצעתי זו ולהתקשר עם קבלן אחר לביצוע העבודות נשוא הצעתי, הכול כמפורט במכרז.

 

יהא כדי לפגוע בכל זכות או סעד שיעמדו לרשות העירייה עקב כן ידוע לי שבחילוט הערבות לא 

 הפרת ההתחייבויות שאני נוטל על עצמי עם הגשת הצעתי למכרז.

 

 קראתי והבנתי את כל פרטי המכרז לרבות ההסכם לביצוע העבודה. א.  .9

 הנני מתחייב למלא אחר הוראות המכרז ואחר תנאי ההסכם, אם תתקבל הצעתי. ב.

 

 .……………………………………………………………… שם המציע:

 .……………….…………… ח.פ:

 ..………………………………………………………  כתובת:

 פקס: ________________________ ..……………………  טלפון: 

 

 שם איש הקשר : ________________________

 

 מס' טל' נייד של איש הקשר :_______________________

 

 

 חתום בשם המציע:שמות ומספר הזיהוי של האנשים המוסמכים ל

 

 שם _______________________ ת.ז. ___________________ חתימה _______________

 

 שם _______________________ ת.ז. ___________________ חתימה _______________

 

 .……………………………  תאריך:

 אישור חתימה: 
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 המסמך דלעיל נחתם ע"י: אני הח"מ _________________________, עו"ד מאשר בזאת כי

 

 ה"ה _____________________ת.ז. ____________            

 

 ה"ה _____________________ת.ז. ____________

 

 

וכי אלה מוסמכים לחתום בשם תאגיד _________________________ ולחייב את התאגיד, וכי חתמו 

 על מסמך זה בפני.

 

 

 

 _______   _____________________   ________________ 

 חתימה                         שם         תאריך           

 *המציע יצרף כל מסמך נוסף הנדרש עפ"י מסמכי המכרז וכן מסמכים נוספים ובהתאם לרצונו:

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 סמך ד' מ                                                                                                                                     
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 הסכם 

 

  2019_____ ________ בחודש _____ים ביום _-שנערך ונחתם בבת

 

 

  ים-עיריית בת  בין: 

 ים-בת 17מרח' נורדאו 

        ( "העירייה")להלן: 

 מצד אחד;                

 

 _____________________  לבין:

  _____________________ 

  _____________________ 

 "(המפעיל)להלן: "  

 מצד שני;   

 

  

 ים -בבת 7חלמית מעון יום לתקשורת ברחוב הפעלת בדבר   10/19: והעירייה פרסמה מכרז מספר הואיל  

 "(; המכרזזה )להלן: "  כמפורט בהסכם

 

 ;בו והמפעיל הגיש הצעתו למכרז וזכה והואיל 
 

 ;והמפעיל מצהיר, כי יש לו היכולת והאמצעים הדרושים לביצוע הוראות הסכם זה והואיל 

 

מיום  ….…………וראש העיר, אחרי עיון בהמלצת ועדת המכרזים בישיבתה מס'  והואיל 

 ;לאשר המלצת ועדת המכרזים ולהתיר עריכת חוזה זה …..……החליט ביום  ……………

 

 

 

 

 

 

 

 הותנה בין הצדדים כדלקמן:אי לכך הוסכם, הוצהר ו
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 מבוא, נספחים וכותרות הסעיפים

 

1.  

 המבוא והנספחים להסכם זה מהווים חלק אחד ובלתי נפרד הימנו.  א.

 כותרות הסעיפים מהווים מראי מקום בלבד ואין להשתמש בהן לצרכי פרשנות הסכם זה. ב.

 

 ים.-עיריית בת  "העירייה"

 ים ו/ או מנהל מחלקת נכויות  בעירייה  -ת בתמנהלת אגף הרווחה בעיריי  -"הממונה"

 ;קהילהסמנכ"ל   -המנהל"" 

 תקופת ההסכם:

 ______________תקופת ההסכם הינה מיום  חתימתו ועד ליום  .2

 חודש כל 12של עד  תלארבע תקופות נוספוהעירייה תהיה רשאית להאריך את תוקפו של ההסכם  .3

 יום לפני תום תקפו של ההסכם. 30מפעיל, אחת, ההארכה תהיה על ידי מתן הודעה בכתב ל

 חודשים; 48סך תקופות הארכה לא יעלו 

 נשוא ההסכם 

 ים; -להפעלת מעון  יום לתקשורת בבתחוזה זה הינו למתן שירותים  .4

במסמכי המכרז לרבות מסמכי ההסכם לכל המפעיל מתחייב להעניק את כל השירותים המפורטים 

 ועל פי כל דיןוחה משרד הרו נספחיו וכן לפי הוראות 

 : הממונה מטעם העירייה .5

 
אחראיות לביצוע שירותים מי מטעמה,  מנהלת מחלקת נכויות  או  או מנהלת אגף הרווחה בעירייה  .6

  ועבודות נשוא מכרז זה.

ולכל , בין השאר לאשר כי אמנם בוצעה העבודה בהתאם להוראות הסכם זה תפקידה של האחראית

  ממשלה אחרים בתחום עבודות נשוא מכרז זה. הוראות משרד הרווחה ומשרדי

 המפעיל  מתחייב להישמע להוראות הממונה לביצוע הסכם זה . .7

המפעיל מתחייב לפעול על פי הנחיות "צוות המלווה למענה" מטעם התכנית הלאומית לילדים ונוער  .8

 בסיכון בבת ים ובשיתוף פעולה מלא עימם.

נות הנדרשת את הטפסים ומסמכי ההערכה והמדידה המפעיל מתחייב למלא במלואן ובמלוא הרצי .9

 משרד הרווחה ;של 

במסגרת  ויינתנשפעילויות טיפולים וההמפעיל יגיש תכנית הפעלה שנתית מפורטת הכוללת את כל ה .10

יום מיום  30תוך בכתב לאישור הממונה  שעות פעילות וסוגי פעילות שתוגשלרבות  התוכניות

 שור הממונה, או מי מטעמו;כנית זו טעונה אית חתימת ההסכם;

למען הסר ספק, המפעיל לא יבוא בתביעה או בטענה לפיצוי כספי כל סעד אחר בגין דרישות ,  .11

 הנחיות והוראות לביצוע של הממונה או הוראות והנחיות עפ"י כל דין .



 18 

 
  התמורה

   

12.  

הפעלת ביצוע העבודות והשירותים נשוא מכרז זה לרבות ידוע למפעיל כי בתמורה ל .א

שאושרה מאת משרד הרווחה תשלום עבור כל ילד יקבל המפעיל מידי חודש  תוכניותה

כל התחייבות  לעירייהמובהר בזאת  כי אין ולא תהיה מסגרת נשוא המכרז; שתלבותו בה

מו כן מובהר כי , כהיקפם ומועדי תשלומם למפעיל באשר לתשלומי משרד הרווחה,

המופעלות ע"י המפעיל או כל  כניותוות של התהעירייה לא תישא  בעלויות מלאות או חלקי

גם באם התוכנית הלאומית תעביר את התמורה  ,עלות אחרת בגין ביצוע עבודות המפעיל

, עדיין לא תהיה לעירייה כל העירייה תעביר את התמורה למפעילבאמצעות העירייה ו

 לעיל.  רה כפי שצויןהתחייבות כלפי המפעיל בגין התמו

 על ידי משרד הרווחה;מעת לעת בהתאם וכפוף לתעריפים המתפרסמים  גובה התשלום הינו .ב

 

 
תהיה מותנית באישור תקציב מטעם משרד הרווחה,  התוכניותהפעלת המפעיל מצהיר כי ידוע לו ש .13

לא תהיינה למפעיל טענות כלשהן כלפי העירייה או  ובמידה ולא יאושר התקציב להמשך הפעילות,

 .  הפעלת התוכניות , אשר יביאו לסיומו של חוזה התקשרות זהת כלפי משרד הרווחה, בגין הפסק

ת ו, אך ורק לשם ביצוע התוכניהרווחה המפעיל מתחייב להשתמש במימון שהוקצב לו ע"י משרד .14

 כאמור בהסכם זה , ולא למטרה אחרת .

מתאימים על ניהול תקפים וכל תשלומי משרד הרווחה למפעיל יהיו בכפוף להמצאת אישורים  .15

 .ם כחוק  אישור על ניכוי מס במקור ו/או כל אישור אשר יידרש ע"י שלטונות המס ספרי

 

 

 
  דיווח

 
הפעלת הפעלת המעון לרבות המפעיל מתחייב למסור לעירייה כל מידע הקשור לפעילותו במסגרת  .16

 .מערך הכספי והתפעולי של המעוןהתוכניות  ולנהל מערכת ניהול ספרים נפרדת ל

יהיו פתוחים לביקורת בכל עת בפני רו"ח או גוף מוסמך  תוכניותלהפעלת הספרי המפעיל בנוגע  .17

 מטעם העירייה .

 אי תחולת יחסי  עובד מעביד 

הצדדים מצהירים כי אין לראות בכל זכות הניתנת מכוח הסכם זה לעירייה, לפקח, להדריך  .18

יעיל של הוראות ד מהמועסקים על ידו, אלא אמצעי להבטיח ביצוע חולהנחות את המפעיל או כל א

 את כל אחד הסכם זה, ולא יהיה  בכך כאמור כדי ליצור יחסי עובד מעביד עם המפעיל או 

 המועסקים על ידו.העובדים ו/או מ
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ת הינם ותוכניכל העובדים ו/ או  נתוני השירותים אשר יועסקו ע"י המפעיל במסגרת הפעלת ה .19

לבין  ו ו/או מועסקיו ד בין מי מעובדיעובדים של המפעיל בלבד, ולא יהיו כל יחסי עובד מעבי

 העירייה.

יתקשר או נתוני השירותים אשר עמם \ים והמפעיל יהיה  אחראי לחתום על הסכמים עם העובד .20

 .ביצוע העבודות והשירותים נשוא מכרז זה לרבות הפעלת תוכניות ועודלשם 

מי מעובדיה יהיו זכאים  ל מין וסוג שהוא להםבאופן בלעדי לביצוע תשלום מכ יהיה אחראי המפעיל .21

 קבלני משנה מטעמו.ספקי המפעיל ו/או מועסקי המפעיל ו/או או \ו

 

 

 שמירת דינים ובטיחות  

המפעיל יהיה אחראי לקיומם המלא והשלם של כל חוקי ודיני העבודה החלים על עובדיו מכל מין  .22

 וסוג שהוא לרבות צווי הרחבה להסכמים הקיבוציים החלים על העובדים.

שיונות הנדרשים על פי הדין לבצע השירות על פי ימצהיר כי בידו כל האישורים והרעיל המפ .23

 הסכם זה וימציאם לעירייה לפי דרישתה.

מתחייב לנהוג בבצוע הסכם זה לפי הוראות הבטיחות בעבודה המחייבות על פי המפעיל  .24

 הדין.

ההסכם אישורים מעודכנים  החתימה על מיום 7 -בפני העירייה לא יאוחר מהמפעיל מתחייב להציג  .25
ממשטרת ישראל על פיהם אין מניעה להעסיק את העובדים מטעמו על פי דרישות חוק למניעת 

  .2001 –העסקת עברייני מין במוסד המכוון למתן שירותים לקטינים התשס"א 

 

 חובת סודיות 

מטעמו שנה ו/או מי מועסקיו ו/או קבלני המבבצוע הסכם זה מתחייב המפעיל  ו/או העובדים  .26

תוך כדי ו/או עקב בצוע ם לידיעתלשמור על חובת הסודיות ולא להעביר לאחר כל מידע שיגיע 

 הסכם זה, אלא בכפוף להוראת הדין. 

 אחריות לנזקים וביטוח

 

יה לכל נזק שיגרם לו, למועסקיו או לצד ג' כלשהו )לרבות עובדי יהמפעיל יהא אחראי כלפי העיר .27

 מחדל, הקשורים בביצוע עבודות נשוא מכרז זה; העירייה( עקב כל מעשה או

מבלי לפגוע באמור לעיל מתחייב המפעיל לפצות ו/או לשפות את העירייה בגין כל נזק ו/או חיוב  .28

כספי ו/או תשלום ו/או הוצאה שיחולו עליה ו/או שתחויב ו/או תידרש לשאת בהם, אף אם טרם 

חדל הקשורים בחברה ו/או בעובדיה במהלך נשאה בהם בפועל, מחמת ו/או בקשר עם מעשה ו/או מ

ו/או בקשר עם ביצוע הסכם זה, בין שבוצעו כהלכתם ובין שבוצעו ברשלנות, לרבות בגין כל תשלום 

או חיוב כאמור בגין כל נזק שארע לעובדי המפעיל במהלך ביצוע העבודה ו/או במהלך ביצוע 

 ההסכם, במישרין או בעקיפין.



 20 

י נזק או פיצוי המגיעים על פי דין לצד ג'  כתוצאה מתאונה או נזק המפעיל מתחייב לשלם כל דמ .29

 כלשהם תוך כדי ואגב ביצוע העבודות ;

המפעיל מתחייב לבטח עובדיו ומועסקיו בפוליסות אחריות מעבידים, אחריות מקצועית, וכן לערוך  .30

ו ולטובת ביטוח צד שלישי כולל הרעלת מזון, בסכום שהעירייה תיתן את הסכמתה לגביו לטובת

 העירייה ולכיסוי כל נזק ו/או תאונה שיגרמו ע"י המפעיל ו/או עובדיו ו/או מועסקיו.

 העירייה תהיה מוטבת בפוליסת הביטוח. .ב

יום  60הפוליסות תכלולנה סעיף ביטול שיבוב כנגד העירייה והודעה מראש של  .ג

 במקרה של ביטול הביטוח.

ימים מיום חתימת  7תוך העתקי הביטוחים כשהם מאומתים ימסרו לעירייה  .ד

 הסכם זה.

עריכת הביטוחים כנדרש איננה משחררת את המפעיל מחובותיו ואחריותו על פי  .ה

הסכם זה או על פי דין וכן מחובת תשלום כל נזק ו/או פיצוי ו/או שיפוי לעירייה 

 ו/או תשלום לצד ג' מחמת המעשים ו/או המחדלים בביצוע העבודות.

הר בזאת כי עריכת הביטוחים ותשלום הפוליסות מוסכם ומוצלמען הסר ספק,  .ו

 יחולו על המפעיל וישולמו על ידו.

 ערבות

31.  

להבטחת קיום כל התחייבויותיו של המפעיל על פי הסכם זה ייתן המפעיל לעירייה  .א

למסמכי המכרז( בסך של  2הבמעמד חתימת ההסכם ערבות בנקאית )בנוסח מסמך 

 ₪(.עשרים אלף ₪ )  20,000

צמודה למדד המחירים לצרכן, המתפרסם ע"י הלשכה המרכזית הערבות תהא  .ב

 לסטטיסטיקה, כשמדד הבסיס יהיה המדד הידוע ביום חתימת ההסכם. 

 הערבות תהא ניתנת לחילוט על פי פניה חד צדדית של גזבר העירייה או ראש העירייה. .ג

 תוקפה של הערבות יהא מיום חתימת ההסכם ועד לשישים יום לאחר תום תוקפו של .ד

 .ההסכם 

לעיל, תוארך הערבות הבנקאית עד לתום  3הוארך תוקפו של ההסכם כאמור בסעיף  .ה

 שישים יום לאחר תום תקופת ההסכם המוארך.

העירייה רשאית לחלט הערבות כולה או חלקה בכל מקרה בו המפעיל לא קיים הוראה  .ו

 מהוראות ההסכם עפ"י שיקול דעתה.

לפגוע בזכויות העירייה על פי דין עקב הפרת מוסכם כי בחילוט הערבות לא יהא כדי   .ז

 ההסכם.

 העברת ההסכם

 

או המפעיל רשאי להסב זכות מזכויותיו הסכם זה נערך עם המפעיל בלבד ואין  א. .32

 התחייבויות מהתחייבויותיו לכל אדם או תאגיד אחר. 
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זה  המפעיל לא יהיה רשאי להמחות סכומים המגיעים ו/או אשר יגיעו לו בגין ביצוע הסכם  .ב

ו/או למשכן זכויות עפ"י הסכם זה לאחר, אלא אם תסכים לכך העירייה בכתב ומראש,  

והעירייה תהיה רשאית לסרב לבקשה או להתנות הסכמתה בכל תנאי שיראה לה לפי  

שיקול דעתה המוחלט, לרבות תנאים בדבר הגדלת הערבויות או קביעת בטחונות נוספים  

 ה.של המפעיל להבטחת ביצוע הסכם ז 

 

 , נזקים ותיקונים  מבנה העירייה שמירת 

 

 יבוצעו באישור העירייה בלבד. השינויים ו/או התוספות למבנה העירייה  למבנה כל שינוי או תוספת .33

המפעיל , אלא אם כן, קיבל עירייה בין קבועים או מחוברים באופן קבוע משנעשו יהיו רכוש ה

 שינוי או התוספת שייכים לו ובמקרה כזה חייב הקובע כי העירייה אישור בכתב חתום על ידי ה

 ;ולהחזיר את המבנה לקדמותו  ההפעלהלסלקם לפני תום תקופת המפעיל  

בהתאם לדרישות משרד  וריהוט לצורך הפעלת המעון ציוד על המציע לדאוג למובהר בזאת כי  .34

והמפעיל מתחייב ,  הרווחה כל העלוית הכרוכות לצורך רכישת הציוד והריהוט יחולו על המפעיל 

ותקין במצב טוב  מקוםולהותירו בוהריהוט ולהשתמש בהם באופן סביר לשמור על תקינות הציוד 

יובהר לעניין זה , כי בתום תקופת ההפעלה על המציע לפנות את המבנה מכל .בתום תקופת ההפעלה

לריהוט ו/או כל  . כמו כן יובהר, כי אין העירייה אחראית על הציוד ו/אוציוד וריהוט השייכים לו

נזק שייגרם לציוד ו/או לריהוט. בסמכות העירייה לבדוק בהתאם לדרישותיה באשר לקיומו של 

 הציוד/הריהוט ותקינותו לצורך הפעלת הריהוט.

באופן סביר וזהיר ובאופן שלא  התוכניותיופעל המעון וכן תופעלנה בו  המבנישתמש בהמפעיל  .35

 מכל מין וסוג שהוא.לא סביר לא יגרום מטרד ו/או באופן ש למבנים יגרום כל נזק 

במצב נקי, טוב ותקין להקפיד על סילוק האשפה ועל   ווסביבת ההמפעיל מתחייב להחזיק את המבנ  .36

בתום תקופת ההפעלה  ו/או תקופת  התברואה תקינה ומתחייב להחזיר לעירייה  את החזקה במבנ

ההפעלה בכפוף לקיומם של מחוברים אשר  ההפעלה הנוספת לפי העניין, במצב בו קיבלו בתחילת 

על ידי המפעיל  לשם התאמת המושכר למטרת ההפעלה  ככל שהמפעיל  יותירם ה יותקנו במבנ

 .כולל תחזוקת הגינה וניקיונה במבנה;

המפעיל  יהיה אחראי לתקינות המבנה  גופו, לרבות מערכות התשתית המצויות בו כגון: חשמל,  .37

 מים, ביוב וכדומה.

ידו  ועל חשבונו , עובדיו, שלוחיו, מבקריו יתוקן על המפעילעל ידי  הלמבנקול או נזק שיגרמו כל קל .38

 בתוך זמן סביר;

רשאית לבצע את התיקונים הנ"ל על חשבון עירייה תהא הזמן סביר לא יבוצעו תיקונים תוך   .39

 הממונה; יאת הוצאותיה כפי שיאושרו ע"לעירייה  יהא חייב להחזיר  המפעיל והמפעיל השוכר 

ממלא אחר תנאי המפעיל עה סבירה, כדי לברר אם בכל ש  הלמבנלהיכנס  ת רשאיהעירייה תהיה  .40

וכן לבדוק ולפקח על אופן השימוש של המפעיל במבנה על  נדרשים כדי לבצע תיקוניםו/או  חוזה זה

 הניקיון והתחזוקה השוטפת , ציוד ריהוט וכו'.
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 תשלומי חובה

כל תשלומי המיסים שחלים על הנכס ושיחולו עפ"י כל הוראה ודין בכלל  המפעיל מתחייב לשלם את .41

טלפון שיחולו וגז , ם הבאים: ארנונה, מים וביוב, חשמלישא המפעיל על חשבונו את התשלומייזה, 

וכן ישא המפעיל בכל התשלומים החלים ו/או שיחולו מעצם הפעלת מעון לתקשורת  .על הנכס

 לרבות אגרות ועוד.

 הפרה

42.  

לי לפגוע בכל הוראה אחרת בהסכם זה, על הסכם זה יחול חוק חוזים )תרופות מב .א

, ובנוסף לאמור בהסכם זה יחשב המפעיל כמי 1970 –בגין הפרת חוזה(, התשל"א 

 שהפר את ההסכם הפרה יסודית באם:

   30, 35-39,5,11,19-22,28הפר הוראות כל אחד מהסעיפים  (1)

 

ים למפעיל  מן משרד  הרווחה  והעיקול לא יוטל עיקול על כספים המגיע (2)

 יום מיום הטלתו. 30יוסר תוך 

 

אם החלו נגד המפעיל פעולות לפירוק או כינוס נכסים או הוגש כנגדו כתב  (3)

 אישום;

 

בכל מקרה שבו עשויה להתבצע העבודה בידי נאמן, מנהל עיזבון או כל אדם  (4)

 המנהל על נכסי המפעיל.

 כאשר לדעת המנהל המפעיל או עובדיו מתרשלים בביצוע ההסכם.(           5)                         

 כאשר המפעיל הסתלק מביצוע החוזה;(           6)                         

  כאשר לדעת המנהל המפעיל או עובדיו או אדם אחר בשמו, נתן או הציע לאדם (      7)                         

שוחד, מענק דורון או טובת הנאה כלשהי בקשר להסכם אולם לכל דבר כלשהו 

 הכרוך בביצוע ההסכם.

החוזה  מבלי לגרוע מהאמור לעיל העירייה תהיה רשאית בכל עת להודיע על ביטול של ב.                 

. ולמפעיל לא יהיו התוכניותלאלתר, מקום בו משרד הרווחה יורה על הפסקת תקצוב 

 או כל טענות מכל מין וסוג שהוא בעניין ביטול החוזה. כל תביעות

 

 7הפר המפעיל התחייבות מהתחייבויותיו נשוא המכרז דנן ולא תיקן את ההפרה תוך ג.     

יום מיום משלוח התראה ע"י המפקח ו/או המנהל רשאית העירייה לבטל ההסכם 

ם כמועד וההסכם יבוא לקיצו כאילו נחתם וננקב מראש את תום תקופת ההסכ

 ביטולו. 
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כל נזק שיגרם למפעיל ו/או לצד שלישי כתוצאה מביטול ההסכם עפ"י הוראות הסכם ד.     

 זה, יחול על המפעיל. 

 כתובות והודעות 

 כתובות הצדדים יהיו כמפורט במבוא. .43

 שעות ממועד מסירתה.  72כל ההודעה שתימסר בדואר רשום תיחשב כאילו הגיעה ליעדה בתוך  .44

 

 

 

 

  ה באו על החתום:ולראי

 

 

 :המפעיל                         :                 ים-עיריית בת      

 

                                                        
 

___________________________         __________________________ 
  חתימה        ראש העירייה                  

 
 
 

____________________________                       __________________________ 
 תאריך                      תאריך                 

 
 
   

___________________________                           __________________________ 
 תאריך                                                                             גזבר העירייה             

 
           

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  1מסמך ה                                                                                                                                                             
 
 

 ערבות בנקאית להשתתפות במכרז

 

 10/19 מכרז מס'
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 ים  -להפעלת מעון יום לתקשורת בבת

 לכבוד 

 ים-עירית בת

 ים-בת

         

 ערבות בנקאית מס'_________________הנדון:              

 

מעון יום לתקשורת להפעלת  10/19 בקשר למכרז מס' "המבקש"(על פי בקשת_____________)להלן 

שקל חדש  20,000אנו ערבים בזה כלפיכם לתשלום כל סכום שהוא עד לסכום כולל של   ים -בבת

"סכום הערבות"(, בתוספת הפרש הצמדה בגין עליית  –( בלבד )להלן )במילים:עשרים אלף שקלים חדשים

( בין המדד שהיה "המדד"מדד המחירים לצרכן כפי שמתפרסם ע"י הלשכה המרכזית לסטטיסטיקה )להלן: 

 (."סכום הערבות"ביום הגשת ההצעות למכרז לבין המדד שיהיה ידוע במועד חלוט הערבות )להלן:  ידוע

 

 

ימים מעת הגיע אלינו דרישתכם הראשונה בכתב, חתומה ע"י ראש  7סכום הערבות ישולם לכם על ידנו תוך 

לנמק את דרישתכם  העיר ו/או גזבר העירייה, וזאת ללא כל תנאי ומבלי להטיל עליכם כל חובה להוכיח או

 ומבלי שתהיו חייבים לדרוש תחילה את סכום הערבות מאת המבקש. 

 

 לדרישתכם כנ"ל עליכם לצרף כתב ערבות זה.

 

מהמועד הנ"ל.  וכל דרישה על פיה צריכה להימסר לנו לא יאוחר 31.10.19תוקף ערבותנו זה יהיה עד ליום

 לאחר מועד זה תהיה ערבותנו זו בטלה ומבוטלת.

 

 ותנו זו אינה ניתנת להסבה או להעברה בכל צורה שהיא. ערב

 

 

 בכבוד רב,          

 

 

 בנק ____________, סניף ___________.        

   

   

  2מסמך ה                                                                                                 

 

 ע ערבות בנקאית להבטחת ביצו

 10/19מכרז מס' 
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 ים  -מעון יום לתקשורת בבתלהפעלת 

 לכבוד

 ים-עירית בת

 ים-בת

 

 ____________________הנדון: ערבות בנקאית מס'                 

 

 10/19ס'מהמבקש לבניכם בדבר מכרז  בקשר להסכם בין "המבקש"( -)להלן____________על פי בקשת

ולהבטחת התחייבות המבקש כלפי העירייה עפ"י ההסכם, הננו  ים  -מעון יום לתקשורת בבת להפעלת 

עשרים אלף  שקל חדש )במילים: 20,000 ערבים בזאת כלפיכם לשלם לכם על כל סכום עד לסכום כולל של

( בלבד, בתוספת הפרשי הצמדה בגין עליית מדד המחירים לצרכן כפי שמתפרסם על ידי שקלים חדשים 

בין המדד שהיה ידוע במועד האחרון ביום חתימת  "המדד"( –להלן הלשכה המרכזית לסטטיסטיקה )

 "סכום הערבות"(. –החוזה  לבין המדד שיהיה ידוע במועד חילוט הערבות )להלן 

 

ימים מעת הגיע אלינו דרישתכם הראשונה בכתב, חתומה ע"י ראש  7סכום הערבות ישולם לכם על ידנו תוך 

ל תנאי ומבלי להטיל עליכם כל חובה להוכיח או לנמק את דרישתכם העיר ו/או גזבר העירייה, וזאת ללא כ

 ומבלי שתהיו חייבים לדרוש תחילה את סכום הערבות מאת המבקש.

 לדרישתכם הנ"ל עליכם לצרף כתב ערבות זה. 

וכל דרישה על פיה צריכה )שנה מיום הוצאתה(  ____________________תוקף ערבותנו זו יהיה עד ליום

לא יאוחר מהמועד הנ"ל. לאחר מועד זה תהיה ערבותנו זו בטלה ומבוטלת אלא אם הוארכה על  להימסר לנו

 ידנו.

 ערבותנו זו אינה ניתנת להסבה או להעברה בכל צורה שהיא.

 

 בכבוד רב,                                                                                   

 

 ____________בנק                                                                                                      

 

  ___________סניף                                                                                                      

        

 

 

 

 ו'  מסמך                       

 

 

 אישור על קיום ביטוחים
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 ים  -להפעלת מעון יום לתקשורת בבת

 תאריך: _________________        

 ים-עיריית בתאל: 

 

 )להלן: "ההסכם"( ביניכם לבין   הסכם מיום הנדון: 

 )להלן: "המפעיל"(

 

המפורטים  הננו מאשרים בזה כי החל מיום _____________ ועד יום _________ ערכנו את הביטוחים

 להלן בקשר עם ביצוע השירותים על פי ההסכם שבנדון:

 הביטוחים כוללים את הפוליסות כלהלן: .1

 ביטוח אחריות כלפי צד ג': .א

חבות כלפי צד שלישי המבטח חבות על פי דין בגין פגיעה או נזק לגופו ו/או לרכושו 

שלא של כל אדם ו/או גוף שהוא במסגרת העבודה לפי ההסכם, בגבול אחריות 

למקרה ולתקופת ביטוח שנתית. ביטוח זה לא יהיה כפוף  ₪  4,000,000-יפחת מ

גבלה בדבר חבות הנובעת מאש, התפוצצות, בהלה, מכשירי הרמה, פריקה לכל ה

וטעינה, מתקנים סניטריים פגומים, הרעלה, כל דבר מזיק במאכל ובמשקה, חבות 

בגין וכלפי קבלנים, קבלני משנה ועובדיהם, בעלי חיים, שביתה והשבתה וכן 

סעיף "חבות תביעות תחלוף מצד המוסד לביטוח לאומי.הפוליסה תורחב לכלול 

 צולבת", על פיו יראו הביטוח כאילו נערך בנפרד לכל יחיד מיחידי המבוטח. 

 ביטוח אחריות מעבידים: .ב

חבות כלפי המועסקים על פי ההסכם בגין פגיעה גופנית או מחלה הנגרמת במשך 

-תקופת ההסכם, תוך כדי ועקב העסקתם כאמור, בגבול אחריות שלא יפחת מ

לאירוע ולתקופת ביטוח שנתית. ביטוח זה לא יכלול כל לתובע,  ₪  20,000,000

הגבלה בדבר עבודות בגובה ובעומק, שעות עבודה, קבלנים, קבלני משנה ועובדיהם 

וכן בדבר העסקת נוער כחוק. הביטוח יורחב לשפות את העירייה, היה ונטען לעניין 

פי מי קרות תאונת עבודה כלשהי כי העירייה נושאת בחובות מעביד כלשהם כל

 מהמועסקים בביצוע השירותים. 

 ביטוח אחריות מקצועית: .ג

ביטוח חבות מקצועית המבטח את המפעיל בשל מעשה רשלנות או השמטה, בגבול 

למקרה ולתקופת ביטוח שנתית, וזאת למשך ₪  1,000,000-אחריות שלא יפחת מ

יכלול  כל התקופה בה קיימת אחריות על פי הסכם זה או על פי כל דין. הביטוח לא

יושר עובדים. הפוליסה תורחב לכלול סעיף "חבות צולבת", על פיו -הגבלה בדבר אי

 יראו הביטוח כאילו נערך בנפרד לכל יחיד מיחידי המבוטח. 
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הפוליסה כוללת כיסוי רטרואקטיבי שאינו מאוחר למועד תחילת ההתקשרות בין 

חודשים מתום  6ל המפעיל לבין העירייה. כמו כן יכלול הביטוח תקופת גילוי ש

 תוקף הביטוח. 

 

 שם המבוטח בביטוחים לעיל הורחב לכלול גם את העירייה.  .2

הביטוחים לעיל כוללים סעיף מפורש בדבר ויתור על זכותו של המבטח לתחלוף )סוברוגציה( נגד כל  .3

יחיד מיחידי המבוטח והבאים מטעמם וכן כלפי חברות וגופים עירוניים. סעיף זה לא יחול לטובת 

 אדם שגרם לנזק בזדון. 

 אנו מאשרים בזה כי המפעיל בלבד ישא בתשלום הפרמיה בגין עריכת הביטוחים כאמור. .4

 אנו מאשרים בזה כי הביטוחים לעיל הם ביטוחים ראשוניים לכל ביטוח אחר שנערך על ידי העירייה.  .5

ייה הודעה על כך הביטוחים הנ"ל לא יצומצמו ולא יבוטלו במשך תקופת הביטוח אלא אם תשלח לעיר

 יום מראש.  60בדואר רשום לפחות 

 בכפוף לתנאי וסייגי הפוליסות המקוריות עד כמה שלא שונו במפורש על ידי האמור באישור זה. 

 

 בכבוד רב,

 

                    ______________                  __________________

 בטחחתימה וחותמת המ           שם ותפקיד החותם 

 

 

 

 

 מסמך ז'                                  

 תצהיר בעניין תשלום שכר מינימום
 

..... לאחר שהוזהרתי כי עלי לומר את ...., בעל/ת ת.ז מס'  .......................אני הח"מ, .......................
 ה בזאת בכתב כדלקמן:/האמת וכי אהיה צפוי/ה לעונשים הקבועים בחוק אם לא אעשה כן, מצהיר

 ; ___________מכרז מס' הנני עושה תצהיר זה כחלק ממסמכי  .1

 בתצהיר זה: .2
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 כל אחד מאלה: –" בעל זיקה"

 חבר בני אדם שנשלט על ידי המציע; .א

 אם המציע הוא חבר בני אדם, אחד מאלה: .ב

 בעל השליטה בו; (1

 הותו להרכב      ין, דומה במיחבר בני אדם שהרכב בעלי מניותיו או שותפיו, לפי הענ (2

כאמור של המציע, ותחומי פעילותו של חבר בני האדם דומים במהותם לתחומי פעילותו 
 של המציע; 

 מי שאחראי מטעם המציע על תשלום שכר העבודה; (3

חבר בני אדם אחר, שנשלט שליטה ; –אם המציע הוא חבר בני אדם שנשלט שליטה מהותית  .ג
 ששולט במציע;   מהותית בידי מי                     

החזקה של שלושה רבעים או יותר בסוג מסוים של אמצעי שליטה בחבר בני  –" שליטה מהותית"
 -כמשמעותם בחוק הבנקאות )רישוי(, התשמ"א  –" שליטה" ו"החזקה", "אמצעי שליטההאדם; "

1981 

 ה(את המשבצת המתאימ -Xהנני מצהיר/ה בזאת כי אנוכי וכל בעל זיקה אלי:     )סמן ב .3

 להלן  1987 –דין חלוט ביותר משתי עבירות  לפי חוק שכר מינימום , התשמ"ז -לא הורשענו בפסק(- 
 "( עד המועד האחרון להגשת ההצעות במכרז.  חוק שכר מינימום"

  הורשענו ביותר משתי עבירות לפי חוק שכר מינימום , בפסקי דין חלוטים, אך במועד האחרון
נה אחת לפחות ממועד ההרשעה האחרונה. זהו שמי זו חתימתי להגשת ההצעות במכרז תחלוף ש

 ותוכן תצהירי אמת.

 _______________________ 
 

 אישור

. . .  הריני לאשר בזאת כי ביום . . . . . . . . . . .  . . . .הופיע בפני . . . . . . . . . . . . . . . ., עו"ד , מר/גב' . . . . . . .

. . . . . . . . . . . . . ., ולאחר שהזהרתיו/ה כי עליו/ה לומר את האמת וכי ת/יהיה צפוי/ה . . . . . ., ת.ז . . 

 לעונשים הקבועים בחוק אם לא ת/יעשה כן, אישר/ה נכונות תצהירו/ה דלעיל וחתם/מה עליו בפני.

       ___________________________ 

 
 מסמך ח'                                     

 
 
 

 במעון היום לתקשורת מהות והיקף הפעילות 
 

 
 

  ימים בשבוע, על פי השעות והימים המוגדרים על פי  6המעון יפעל
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 הנחיות משרד הרווחה.

 על פי הנחיות משרד הרווחה, אשר מתעדכנות מידי  -לוח החופשות
 שנה, בהתאם לעדכון אחרון.

  המפעיל יספק את השרותים המוגדרים בחוק מעונות יום
 .מיים ועל פי הנחיות משרד הרווחה )במצטבר(שיקו

 .באחריות המפעיל לספק את תזונת הפעוטות 

 

 

 .2000-חוק מעונות יום שיקומיים, תש"סוהכל בכפוף לקבוע ב

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 'טמסמך 

חוק למניעת העסקה של עברייני מין במוסדות 
 2001-מסוימים, תשס"א

 עברייני מין –מניעת העסקה  – עבודה

 מניעת העסקה –עברייני מין  –עבירות  – ן ומשפט פליליעונשי

 תוכן ענינים

2 Go 1סעיף  הגדרות 
3 Go 2סעיף  איסור העסקה ועיסוק 
3 Go 3סעיף  אישור המשטרה 
3 Go 4סעיף  הערכה על ידי ועדת מומחים 
3 Go 5סעיף  עונשין 
3 Go 6סעיף  סייג לאחריות פלילית 

https://www.nevo.co.il/law_html/Law01/247m1_001.htm#Seif0
https://www.nevo.co.il/law_html/Law01/247m1_001.htm#Seif1
https://www.nevo.co.il/law_html/Law01/247m1_001.htm#Seif2
https://www.nevo.co.il/law_html/Law01/247m1_001.htm#Seif3
https://www.nevo.co.il/law_html/Law01/247m1_001.htm#Seif4
https://www.nevo.co.il/law_html/Law01/247m1_001.htm#Seif5
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3 Go 7סעיף  העסקה באמצעות קבלן כוח אדם 
3 Go 8סעיף  פיטורין 
4 Go 9סעיף  סמכות בית הדין לעבודה 
4 Go 10סעיף  מרשם פלילי 
4 Go 11סעיף  מוסדות נוספים 
4 Go 12סעיף  ביצוע ותקנות 
4 Go 13סעיף  תחולה 
4 Go א13סעיף  הוראות מיוחדות   תקופת הביניים 
4 Go 14סעיף  תחילה 
4 Go 15סעיף  הוראות מעבר 

 2005-( תשס"ה2)תיקון מס' 

 
 

חוק למניעת העסקה של עברייני מין במוסדות 
 *2001-מסוימים, תשס"א

 הגדרות

 – בחוק זה    .1

 2005-( תשס"ה2)תיקון מס' 

 אחד מאלה: –"אדם עם מוגבלות שכלית או התפתחותית"            

 2017-( תשע"ז9)תיקון מס' 

מי שוועדת אבחון כמשמעותה בחוק  –התפתחותית" -"אדם עם מוגבלות שכלית   )א(
, מצאה כי 1969-התפתחותית(, התשכ"ט-הסעד )טיפול באנשים עם מוגבלות שכלית

 התפתחותית;-אדם עם מוגבלות שכליתהוא 

 2011-( תשע"א7)תיקון מס' 

 )נמחקה(;   )ב(

 PDD - Pervasive Developmentalאדם עם הפרעה התפתחותית מורחבת )    )ג(

Disorder;לרבות אדם הסובל מאוטיזם ) 

 שנים; 18מי שמלאו לו  -"בגיר"            

 ;1978-ינוך ]נוסח חדש[, תשל"חכהגדרתו בפקודת הח -"בית ספר"            

 ;4כמשמעותה בסעיף  -"ועדה"            

 2011-( תשע"א7)תיקון מס' 

מי שמחמת גילו, מחלתו או מוגבלותו הגופנית או הנפשית, ליקויו השכלי או  –"חסר ישע"            
 מכל סיבה אחרת אינו יכול לדאוג לצורכי מחייתו, לבריאותו או לשלומו;

 –"מוסד"            

)תיקון מס'  2011-( תשע"א7)תיקון מס'  2005-( תשס"ה2)תיקון מס' 

 2018-( תשע"ט10

בית ספר שלומדים בו קטינים, מוסד חינוכי ששוהים בו קטינים, מעונות לקטינים,    (1)
מעונות יום ומשפחתונים לקטינים, מרכזי תרבות נוער וספורט, מכוני כושר ומועדוני 

אמנים בין השאר קטינים, גן ילדים, גן חיות, גן שעשועים, תנועת ספורט שבהם מת

https://www.nevo.co.il/law_html/Law01/247m1_001.htm#Seif6
https://www.nevo.co.il/law_html/Law01/247m1_001.htm#Seif7
https://www.nevo.co.il/law_html/Law01/247m1_001.htm#Seif8
https://www.nevo.co.il/law_html/Law01/247m1_001.htm#Seif9
https://www.nevo.co.il/law_html/Law01/247m1_001.htm#Seif10
https://www.nevo.co.il/law_html/Law01/247m1_001.htm#Seif11
https://www.nevo.co.il/law_html/Law01/247m1_001.htm#Seif12
https://www.nevo.co.il/law_html/Law01/247m1_001.htm#Seif15
https://www.nevo.co.il/law_html/Law01/247m1_001.htm#Seif13
https://www.nevo.co.il/law_html/Law01/247m1_001.htm#Seif14
https://www.nevo.co.il/law_html/Law01/247m1_001.htm#_ftn1
https://www.nevo.co.il/law_html/Law01/247m1_001.htm#_ftn1
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נוער, עסק שבין עיסוקיו הסעת קטינים, עסק העוסק בין השאר בארגון טיולים לקטינים 
או באבטחת קטינים, בריכת שחיה הפתוחה גם לקטינים, קייטנה, פנימיה או מועדון 

 חלקות ילדים בבתי חולים;שבהם שוהים קטינים, מרפאות ובתי חולים לילדים, מ

 2011-( תשע"א7)תיקון מס'  2005-( תשס"ה2)תיקון מס' 

מקום, מהמפורטים להלן, שבו נמצאים בני אדם עם מוגבלות שכלית או    )א(   (2)
 התפתחותית או חסרי ישע:

 ;1965-מעון, כהגדרתו בחוק הפיקוח על המעונות, התשכ"ה   (1)

 ;מעון יום או מרכז טיפולי   (2)

 מרכז עבודה שיקומי;   (3)

 2011-( תשע"א7)תיקון מס' 

 מועדון שבין מטרותיו מתן שירות לקבוצה של בני אדם כאמור;   (4)

 2011-( תשע"א7)תיקון מס' 

עסק, מהמפורטים להלן, למתן שירותים לבני אדם עם מוגבלות שכלית או    )ב(
 התפתחותית או לחסרי ישע, שבין עיסוקיו:

 ירותי נופש לקבוצה של אנשים כאמור;מתן ש   (1)

 2011-( תשע"א7)תיקון מס' 

 הסעת אנשים כאמור;   (2)

 2011-( תשע"א7)תיקון מס' 

 אבטחת קבוצות של אנשים כאמור;   (3)

 2011-( תשע"א7)תיקון מס'  2005-( תשס"ה2)תיקון מס' 

 1991-שנ"אבית חולים או מרפאה כהגדרתם בחוק טיפול בחולי נפש, הת   )א(   (3)
 חוק טיפול בחולי נפש(; –)בחוק זה 

 2011-( תשע"א7)תיקון מס' 

בית חולים או מחלקה המיועדים לאשפוז חולים סיעודיים; בפסקה זו,    )ב(
חולה גריאטרי או תשוש נפש, לרבות חולה שמצב בריאותו  –"חולה סיעודי" 

ש מעקב רפואי ותפקודו ירודים כתוצאה ממחלה כרונית או מליקוי קבוע, הדור
 שעות ביממה לתקופה ממושכת; 24מיומן במסגרת אשפוז, במשך 

 2011-( תשע"א7)תיקון מס' 

לחוק שיקום נכי נפש  2מסגרת שיקום המיועדת לנכי נפש כהגדרתם בסעיף     )ג(
( לתוספת 3( או )2, שהיא שירותי שיקום המנויים בפרט א)2000-בקהילה, התש"ס

( לתוספת 1י, הכשרה והשגחה המנויים בפרט ב)לחוק האמור, שירותי ליוו
האמורה או מסגרת המספקת שירותי תיאום טיפול המנויה בפרט ז לתוספת 

 האמורה;

 2011-( תשע"א7)תיקון מס'  2010-( תש"ע6)תיקון מס' 

גוף אחר, שבין עיסוקיו מתן שירותי חונכות, הדרכה, הוראה, בידור או אבחון    (4)
ם מוגבלות שכלית או התפתחותית או לחסרי ישע, טיפול בהם, לקטינים, לבני אדם ע

 השגחה עליהם או ליווי שלהם בהליכים משפטיים;

"מעסיק", לענין קבלת אדם לעבודה במוסד באמצעות משרד ממשלתי או רשות מקומית            
דה האחראי במשרד הממשלתי או ברשות המקומית על קבלת אדם לעבו -שהמוסד נתון לפיקוחם 

מנהל   -במוסד; לענין קבלת אדם לעבודה במוסד שלא באמצעות משרד ממשלתי או רשות מקומית 
 המוסד ובמוסד שהוא תאגיד גם התאגיד;

 2011-( תשע"א7)תיקון מס'  2005-( תשס"ה2)תיקון מס' 
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בין בתמורה ובין בהתנדבות, לרבות במתן שירותים, המאפשרת למבצעה,  -"עבודה"            
גרת עבודתו, להיות בקשר קבוע או סדיר עם קטינים, עם אנשים עם מוגבלות שכלית או במס

 התפתחותית או עם חסרי ישע;

 2011-( תשע"א7)תיקון מס' 

 –"עבירת מין"            

חוק העונשין(, כמפורט  –)בחוק זה  1977-עבירה לפי חוק העונשין, התשל"ז   (1)
 להלן:

 (;3ב( עד )ב)214עבירה לפי סעיף    )א(

 ;352עבירה המנויה בסימן ה' בפרק י', למעט עבירה לפי סעיף    )ב(

 ג;368עבירה של התעללות מינית בקטין או בחסר ישע לפי סעיף     )ג(

 .1955-לחוק השיפוט הצבאי, התשט"ו 75עבירה לפי סעיף    (2)

 2007-( תשס"ח4איסור העסקה ועיסוק )תיקון מס' 

יקבל לעבודה במוסד ולא יעסיק בעבודה במוסד, בגיר שהורשע בעבירת מין  מעסיק לא  )א(    .2
 שאותה ביצע בהיותו בגיר.

 בגיר שהורשע כאמור בסעיף קטן )א( לא יעסוק בעבודה במוסד.  )ב(           

 2007-( תשס"ח4)תיקון מס' 

רה לפי הוראות סעיף קטן )ב( יחולו ממועד ההרשעה בעבי-הוראות סעיפים קטנים )א( ו   )ג(           
שנים לאחר שחרורו של הבגיר מבית  20 –שנים לאחר ההרשעה, ואם נידון למאסר  20)א( ועד 

 הסוהר בשל אותה עבירה.

 אישור המשטרה

מעסיק לא יקבל בגיר לעבודה במוסד בטרם קיבל אישור ממשטרת ישראל כי אין מניעה   )א(    .3
 להעסקתו לפי חוק זה.

 אישור המשטרה יינתן באחד מאלה:  ב()           

)א( או אם הורשע, חלפה תקופת 2הבגיר לא הורשע בעבירת מין כאמור בסעיף    (1)
 )ג(;2האיסור כאמור בסעיף 

 )ב(.4הועדה פטרה את הבגיר מהאיסור כאמור בסעיף    (2)

 משטרת ישראל תרכז את כל הנתונים הנדרשים לענין חוק זה.   )ג(           

אישור המשטרה יינתן על פי בקשתו של בגיר, ובלבד שאותו בגיר המציא למשטרה   )ד(           
תעודה מהמוסד כי הוא מועסק או מועמד לעבודה בו, או על פי ייפוי כוח מטעם אותו בגיר למעסיק 

 או למוסד, ובלבד שהמעסיק או המוסד יצהיר שהוא מוסד לפי חוק זה.

אישור שניתן בתקופת השנה שקדמה לקבלה  -יף זה, "אישור המשטרה" לענין סע  )ה(           
 לעבודה.

 הערכה על ידי ועדת מומחים

שר המשפטים בהתייעצות עם שר העבודה והרווחה ימנה ועדה שתהיה מורכבת משופט   )א(    .4
מין בית משפט שלום שישמש כיושב ראש הועדה, ושני מומחים לענין דפוסי התנהגותם של עברייני 

 ולענין הטיפול בהם; הודעה על מינוי הועדה והרכבה תפורסם ברשומות.

 -הועדה מוסמכת, לפי בקשת בגיר שחל לגביו איסור עיסוק לפי חוק זה )להלן   )ב(           
המבקש(, להעריך בתוך תקופת האיסור, את הצורך בהמשך תחולת האיסור ולתת לו פטור מן 

 ה או חלקה.האיסור, לתקופת האיסור, כול

-( תשע"א7)תיקון מס'  2006-( תשס"ו3)תיקון מס'  2005-( תשס"ה2)תיקון מס' 

 2011-( תשע"א8)תיקון מס'  2011
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לא תיתן הועדה פטור מן האיסור כאמור בסעיף קטן )ב(, אלא אם כן שוכנעה, לאחר    )ג(           
לאנשים עם מוגבלות שכלית או שקיבלה הערכת מסוכנות, שהמבקש אינו מהווה סיכון לקטינים, 

כהגדרתה בחוק הגנה על הציבור מפני  –התפתחותית או לחסרי ישע; בסעיף זה, "הערכת מסוכנות" 
 .2006-ביצוע עבירות מין, התשס"ו

החלטת הועדה תימסר למבקש; פטרה הועדה את המבקש מתקופת האיסור, כולה או   )ד(           
 טרה על מתן אישורים לפי חוק זה.חלקה, תודיע גם למי שאחראי במש

לפני מתן החלטתה, תיתן הועדה הזדמנות למבקש או למי מטעמו ולנציג היועץ   )ה(           
 המשפטי לממשלה להשמיע את טענותיהם.

 2019-( תשע"ט11)תיקון מס' 

כאמור  הועדה מוסמכת לקבל מהמשטרה כל מידע הנחוץ לצורך החלטתה, לרבות מידע   )ו(           
 חוק המרשם(. –)להלן  1981-א לחוק המרשם הפלילי ותקנת השבים, תשמ"א11-ו 11, 2בסעיפים 

לא תדון הועדה בבקשה נוספת של מבקש שבקשתו נדחתה, לפני תום שנתיים מיום    )ז(           
 דחיית הבקשה.

 עונשין

( לחוק 3)א()61ר בסעיף קנס כאמו -)א(, דינו 3)א( או 2העובר על הוראות סעיף   )א(    .5
 העונשין.

 מאסר שנה. -)ב(, דינו 2העובר על הוראות סעיף   )ב(           

 סייג לאחריות פלילית

)א( 3מעסיק שהעסיק בגיר בלא אישור המשטרה לא יישא באחריות פלילית לפי סעיף   )א(    .6
אישור, ובלבד שהעסקת אם ההעסקה היתה בנסיבות מיוחדות שבהן לא היה סיפק בידו לקבל את ה

ימים, והמעסיק פעל בלא דיחוי  30הבגיר היתה למשך זמן סביר, באותן נסיבות, שאינו עולה על 
 לקבל אישור המשטרה לפי הסעיף האמור.

מעסיק המקבל שירותים ממעסיק אחר שהוא מוסד לא יישא באחריות פלילית לפי סעיף   )ב(           
 שור כנדרש לפי אותו סעיף.)א( אם וידא שהמוסד קיבל אי3

 העסקה באמצעות קבלן כוח אדם

הוראות חוק זה החלות על מעסיק יחולו גם על מעסיק בפועל של בגיר באמצעות קבלן כוח     .7
 אדם, ועל בגיר המועסק כאמור.

 פיטורין

ובשל כך הוא פוטר בידי מעסיקו, יהיה  2הופסקה עבודתו של עובד לפי הוראות סעיף     .8
סיק, על אף הוראות כל דין, הסכם קיבוצי או חוזה עבודה, פטור ממתן הודעה מוקדמת המע

, זולת אם בית 1963 -לפיטורים; העובד יהיה זכאי לפיצויי פיטורין לפי חוק פיצויי פיטורים, תשכ"ג
הדין האזורי לעבודה קבע כי הפיטורים היו בנסיבות מיוחדות, שאינן מצדיקות מתן פיצויי פיטורים 

 כולם או חלקם.

 סמכות בית הדין לעבודה

לבית הדין לעבודה תהא סמכות ייחודית לדון בענין הנוגע להפסקת עבודה או לפיטורין לפי     .9
 חוק זה.

 2019-( תשע"ט11מרשם פלילי )תיקון מס' 

אין בהוראות חוק זה כדי לגרוע מהוראות חוק המרשם לענין מסירת מידע למי שזכאי   )א(   .10
 לו.לקב

, 2על אף הוראות סעיף קטן )א(, אין בהוראות חוק המרשם כדי לפגוע בהוראות סעיפים   )ב(           
 לחוק זה. 4-ו 3
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 2011-( תשע"א7)תיקון מס'  2005-( תשס"ה2מוסדות נוספים )תיקון מס' 

ים שר המשפטים, באישור ועדת החוקה חוק ומשפט של הכנסת, רשאי לקבוע מוסדות נוספ     .11
המיועדים למתן שירות לקטינים, לאנשים עם מוגבלות שכלית או התפתחותית או לחסרי ישע 

 שהוראות חוק זה יחולו עליהם.

 2002-תשס"ב  (1ביצוע ותקנות )תיקון מס' 

השר לביטחון הפנים ממונה על ביצוע חוק זה והוא רשאי, באישור ועדת החוקה חוק   )א(     .12
ן תקנות בכל ענין הנוגע לביצועו, לרבות סדרי הגשת בקשות לקבלת ומשפט של הכנסת, להתקי

 .4אישור המשטרה ולמעט לענין סעיף 

 2002-תשס"ב  (1)תיקון מס' 

)ב( שר המשפטים, בהתייעצות עם שר העבודה והרווחה ובאישור ועדת החוקה חוק ומשפט            
 .4של הכנסת, רשאי להתקין תקנות לביצוע סעיף 

 2007-( תשס"ח5)תיקון מס'  3עניין סעיף תחולה ל

יחולו, לענין נשים, במועד שיקבע השר לביטחון הפנים באישור ועדת  3הוראות סעיף    .13
החוקה חוק ומשפט של הכנסת, ובלבד שהשר לביטחון הפנים ידווח אחת לשנתיים לועדת החוקה 

 חוק ומשפט בדבר היקף עבריינות המין בקרב נשים בישראל.

 2002-תשס"ב (1הוראות מיוחדות )תיקון מס'  –ת הביניים תקופ

 –בסעיף זה   )א(   א.13

 התקופה שמיום פרסומו של חוק זה ועד יום התחילה; –"תקופת הביניים" 

 , למעט אישה;1כהגדרתו בסעיף  -"בגיר" 

 .7לרבות מעסיק בפועל כמשמעותו בסעיף  -"מעסיק" 

יקבל מעסיק לעבודה במוסד בגיר, אלא אם כן נתן לו הבגיר ייפוי בתקופת הביניים לא   )ב(           
כוח, שבו הוא מייפה את כוחו של המעסיק או המוסד לבקש אישור מהמשטרה, כי אין מניעה 

 להעסקתו לפי חוק זה.

מעסיק שקיבל בגיר לעבודה בתקופת הביניים והוא עודנו מועסק במוסד ביום התחילה,    )ג(           
)ד( בתקופה שמיום התחילה ואילך, לצורך קבלת אישורה כי אין מניעה 3משטרה לפי סעיף יפנה ל

 להעסקת הבגיר לפי חוק זה, ורשאי הבגיר לפנות למשטרה כאמור בעצמו.

 2002-תשס"ב  (1תחילה )תיקון מס' 

, יום התחילה( –( )בחוק זה 2003במרס  1תחילתו של חוק זה ביום כ"ז באדר א' התשס"ג )   .14
 א.13בכפוף להוראות סעיף 

 2007-תשס"ח (4)תיקון מס'  2005-( תשס"ה2תחולה והוראת מעבר )תיקון מס' 

 2007-( תשס"ח5)תיקון מס' 

הוראות חוק זה יחולו על בגיר שהורשע בעבירת מין שאותה ביצע בהיותו בגיר, אם   )א(     .15
 ו לתוקף של חוק זה.הורשע בעבירה כאמור, בתוך חמש השנים שקדמו ליום כניסת

 2007-( תשס"ח5)תיקון מס' 

 )בוטל(.  )ב(           

 2007-תשס"ח  (4)תיקון מס' 

הוראות חוק זה לא יחולו על בגיר המועסק במוסד לעניין המשך העסקתו באותו מוסד,    )ג(           
 2007-התשס"ח (,4אם הורשע לפני תחילתו של חוק למניעת העסקה של עברייני מין )תיקון מס' 

התיקון(, ובלבד שביום תחילתו של התיקון, יש בידו אישור המשטרה להעסקתו באותו  –)בסעיף זה 
 מוסד.
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 עוזי לנדאו                           אריאל שרון                         

 טחון הפניםהשר לבי                             ראש הממשלה                                

 אברהם בורג                           משה קצב            

 יושב ראש הכנסת                                נשיא המדינה               

 
 

 מסמך י'
 תצהיר בדבר העדר הרשעות פליליות

 
לומר את האמת וכי  ונ/הח"מ _____________________ ח.פ./ת.ז. ______________לאחר שהוזהרתי אני/ו 

  :הקבועים בחוק מצהירים כדלקמן נשים צפויים לעו נהיה  כן א נעשה אם ל

 

הרשעה פלילית  נו/הל/יה מטעם ________ מצהירים כי לא רשומה על שמינ_________________מ אני/ו 1.

יבה, נבלת שוחד, גת הון, מתן / קנמרמה, הלב :אישום בעבירות מן הסוג שלהלן כנגדי/נובישראל ולא תלוי 

 . אלימות ומין

 

 , ולקבל נומאשרים ומסכימים כי החברה ו/או מי מטעמה יהיו רשאים ומוסמכים לעיין במרשם הפלילי של. אנו 2

  .יין זהנטי מהמשטרה ורשויות אכיפת החוק האחרות לענכל מידע רלוו

 

מך ו/או אישור אחר הדרוש לצורך מידע לחברה ו/או למי מטעמה כל מס נמסור ו מתחייבים כינדרש אנבמידה ו. 3

 .כנגדוביחס להעדר הרשעות פליליות 

יים שחלו במידע הפלילי במהלך תקופת נויובהר כי הסכמתי זו חלה גם לצורך ביצוע מעקב תקופתי אחרי שי 4.

  .ההפעלה

 

 

 אישור עו"ד

 

רחוב_____________, אשר י במשרדי בנהח"מ ____________ ,עו"ד מאשר כי ביום ________ הופיע בפ ניא

המוכר לי אישית, ולאחר שהזהרתיו כי עליו לומר את האמת וכי אם לא יעשה /____ .זיהה את עצמו באמצעות ת.ז

 יניהצהרתו דלעיל וחתם עליה בפ נכונות  שים הקבועים בחוק, אישרªכן יהיה צפוי לעו

 

 

 

. _____________________ 

 

 

 עו"ד,
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 "אימסמך 

 אי תאום מכרז תצהיר בדבר
 

אני הח"מ __________________________ ת.ז. _______________ מוסמך כדין לחתום על תצהיר זה 

למכרז  "(,המשתתף____________________________________ )להלן: "בקשר עם הצעת 

 "(, מצהיר בזאת כדלקמן:המכרז________ )להלן: "מכרז פומבי מס' , ____________

 
 סמך לחתום על תצהיר זה בשם המשתתף ומנהליו.אני מו .1

 אני נושא המשרה אשר אחראי במשתתף להצעה המוגשת מטעם המשתתף למכרז. .2

המחירים המופיעים בהצעת המשתתף למכרז הוחלטו על ידי המשתתף באופן עצמאי, ללא התייעצות,  .3
 הסדר או קשר עם משתתף אחר או עם משתתף פוטנציאלי אחר.

המשתתף למכרז לא הוצגו בפני כל גורם אשר מציע הצעות למכרז או תאגיד אשר יש המחירים בהצעת  .4
 לו את הפוטנציאל להציע הצעות למכרז.

 לא הייתי מעורב בנסיון להניא מתחרה אחר מלהגיש הצעה למכרז. .5

לא הייתי מעורב בנסיון לגרום למשתתף אחר להגיש הצעה גבוהה או נמוכה יותר מהצעת המשתתף  .6
 למכרז.

 הייתי מעורב בנסיון לגרום למתחרה להגיש הצעה בלתי תחרותית מכל סוג שהוא. לא .7

הצעת המשתתף למכרז מוגשת בתום לב ולא נעשית בעקבות הסדר או דין ודברים כלשהו עם מתחרה או  .8
 מתחרה פוטנציאלי אחר במכרז.

בעיגול את  )יש לסמן נכון / לא נכון –המשתתף לא נמצא כרגע תחת חקירה בחשד לתיאום מכרז  .9
 התשובה(. 

 אם לא נכון, נא פרט: 

________________________________________________________________________ 

________________________________________________________________________ 

____________________________________________________________________ ____ 

המשתתף לא הורשע בארבע השנים האחרונות בעבירות על חוק ההגבלים העסקיים, לרבות עבירות של  .10
            אם לא נכון, נא פרט: . )יש לסמן בעיגול את התשובה(נכון / לא נכון   –תיאומי מכרזים 

________________________________________________________________________ 

________________________________________________________________________ 

________________________________________________________________________ 

 אני מודע לכך כי העונש על תיאום מכרז יכול להגיע עד חמש שנות מאסר בפועל. .11

 
 _____________________     __________    _______________     ______________________ 

 תאריך                       שם המשתתף                         שם המצהיר ותפקידו                   חתימת המצהיר       
 

 אישור
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כי ביום ____________ התייצב בפני  אני החתום מטה, עו"ד ________________________ מאשר,

__________________________ הנושא ת.ז שמספרה _________________ והמוסמך להתחייב בשם 

המשתתף ולאחר שהזהרתיו כי עליו לומר את האמת כולה ורק אותה וכי אם לא יעשה כן יהיה צפוי לעונשים 

 הקבועים בחוק אישר באוזניי את נכונות הצהרתו וחתם עליה בפני.

 

 
_______________                                                          

 
 שם מלא + חתימה + חותמת

 
 
 
 

                            __________________________ 
     תאריך                                                                                                                   
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 י"במסמך 

 2000-חוק מעונות יום שיקומיים, תש"ס

  

  

 מעונות יום שיקומיים –מעונות  –שרותי רווחה  – בריאות

 מעונות יום שיקומיים –מעונות  –שרותי רווחה  – רשויות ומשפט מנהלי

 תוכן ענינים

 Go 2 פרק א': מטרות והגדרות  
 Go 2 מטרת החוק 1סעיף 
 Go 2 הגדרות 2סעיף 

 Go 3 פרק ב': זכאות  
 Go 3 סל שירותים לפעוט עם מוגבלות 3סעיף 
 Go 3 טיפול לפי תוכנית אישית 4סעיף 
 Go 3 מקום מתן שירותים לפי חוק ביטוח בריאות 5סעיף 
 Go 3 השתתפות בהוצאות סידור פעוט עם מוגבלות במעון יום שיקומי 6סעיף 
 Go 3 מכון מוכר להתפתחות הילד א6סעיף 
 Go 3 אבחון פעוט עם עיכוב התפתחותי ניכר ב6סעיף 

 Go 3 פרק ג': רישוי ופיקוח  
 Go 3 רשיון, פתיחה וניהול   מעון יום שיקומי 7סעיף 
 Go 3 מינוי מפקחים 8סעיף 
 Go 3 סמכויות מפקח 9סעיף 
 Go 4 ביטול רשיון, סגירת מעון והפסקת תשלומים 10סעיף 
 Go 4 ערר 11סעיף 

 Go 4 פרק ד': שונות  
 Go 4 ביצוע ותקנות 12סעיף 
 Go 4 שמירת סודיות 13סעיף 
 Go 4 שינוי התוספת א13סעיף 
 Go 4 הוראות מעבר 14סעיף 
 Go 4 תחילה 15סעיף 

 Go 5 תוספת  

  

 
 

 *2000-"סחוק מעונות יום שיקומיים, תש

 פרק א': מטרות והגדרות

 מטרת החוק

 חוק זה בא להבטיח לפעוט עם מוגבלות מסגרת שיקומית, טיפולית וחינוכית נאותה.    .1

 הגדרות

https://www.nevo.co.il/law_html/Law01/278_001.htm#med0
https://www.nevo.co.il/law_html/Law01/278_001.htm#Seif1
https://www.nevo.co.il/law_html/Law01/278_001.htm#Seif2
https://www.nevo.co.il/law_html/Law01/278_001.htm#med1
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 –בחוק זה     .2

 רופוס או כל מי שהקטין נמצא במשמורתו על פי דין;הורה, אפוט –"אחראי"           

 ;1994-חוק ביטוח בריאות ממלכתי, תשנ"ד –"חוק ביטוח בריאות"           

רפואיים, הניתנים לפעוט עם -טיפולים התפתחותיים, לרבות טיפולים פרה –"טיפול"           
 מוגבלות עקב מוגבלותו לצורך שיפור תפקודו היומיומי;

 2008-( תשס"ח3מס' )תיקון 

 א;6מכון ששר הבריאות הכיר בו לפי הוראות סעיף  –"מכון מוכר להתפתחות הילד"           

 2005-( תשס"ה2)תיקון מס' 

מקום המספק בשעות היום טיפול וחינוך לעשרה פעוטות עם מוגבלות,  –"מעון יום שיקומי"           
 לפחות, השוהים בו, לרבות שלוחה;

 2002-( תשס"ב1' )תיקון מס

סל שירותי הטיפול והחינוך שיינתנו לפעוט עם  –"סל שירותים לפעוט עם מוגבלות"           
מוגבלות במעון יום שיקומי, לרבות הסעה וליווי בהסעה בידי אדם מבוגר נוסף על הנהג, ממקום 

הכל כפי שנקבע מגוריו של הפעוט עם המוגבלות או ממקום סמוך לו, למעון יום שיקומי וממנו, ו
 ;3לפי סעיף 

 2008-( תשס"ח3)תיקון מס' 

 כהגדרתו בתוספת; –"עיכוב התפתחותי ניכר"           

 2008-( תשס"ח3)תיקון מס' 

 ילד הזקוק לטיפול ונתקיים בו אחד מאלה: –"פעוט עם מוגבלות"           

ו לו שלוש ילד שמלאו לו שישה חודשים ועד שמלאו לו שלוש שנים, ואם מלא   (1)
עד סיום שנת הלימודים, שמשתלמת בעדו גמלת ילד  –שנים במהלך שנת הלימודים 

, או על 1995-נכה לפי סימן ו' בפרק ט' לחוק הביטוח הלאומי ]נוסח משולב[, התשנ"ה
 לאותו חוק; 9פי הסכם כאמור בסעיף 

שנים  ילד שמלאה לו שנה אחת ועד שמלאו לו שלוש שנים, ואם מלאו לו שלוש   (2)
 עד סיום שנת הלימודים, ונתקיים בו אחד מאלה: –במהלך שנת הלימודים 

 2017-( תשע"ז4)תיקון מס' 

-ועדת אבחון, כמשמעותה בחוק הסעד )טיפול באנשים עם מוגבלות שכלית   )א(
 התפתחותית;-, מצאה שיש לו מוגבלות שכלית1969-התפתחותית(, התשכ"ט

 בע כי הוא פעוט עם עיכוב התפתחותי ניכר;מכון מוכר להתפתחות הילד ק   )ב(

מי ששר הרווחה והשירותים החברתיים הסמיכו לכך קבע כי יש לו לקות     )ג(
 ראיה בשתי העיניים ונדרשת השמתו במעון יום שיקומי;

מי ששר הבריאות הסמיכו לכך קבע יש לו לקות שמיעה בשתי האוזניים    )ד(
 ונדרשת השמתו במעון יום שיקומי;

מי ששר הרווחה והשירותים החברתיים הסמיכו לכך ומי ששר הבריאות    ה()
הסמיכו לכך, קבעו כי עקב מוגבלותו הניכרת ונסיבותיו המשפחתיות נדרשת 

 השמתו במעון יום שיקומי כדי למנוע פגיעה משמעותית בהתפתחותו;

בטאת מי ששר הבריאות הסמיכו לכך קבע כי יש לו פגיעה נוירולוגית המת    )ו(
 בלקות מוטורית קשה בשתי גפיים לפחות.

 2005-( תשס"ה2)תיקון מס' 

מקום שמהווה חלק ממעון יום שיקומי מסוים אך אינו נמצא בשטחו, המספק  –"שלוחה"           
בשעות היום טיפול וחינוך, לשישה פעוטות עם מוגבלות לפחות, שיש להם אוטיזם, לקות שמיעה, 
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רת שקבעו השרים בצו, או שמקום מגוריהם נמצא במרחק של עשרים לקות ראיה, או לקות אח
 וחמישה קילומטרים לפחות מחוץ לשטחו של מעון יום שיקומי;

 שר העבודה והרווחה ושר הבריאות. –"השרים"           

 פרק ב': זכאות

 2002-תשס"ב  (1סל שירותים לפעוט עם מוגבלות )תיקון מס' 

זכאי, לפי הוראות חוק זה, לטיפול ולחינוך, להסעה ולליווי בהסעה  פעוט עם מוגבלות  )א(    .3
 לפי סל השירותים לפעוט עם מוגבלות, במעון יום שיקומי קרוב ככל האפשר למקום מגוריו.

השרים, בהסכמת שר האוצר, ובאישור ועדת העבודה הרווחה והבריאות של הכנסת,   )ב(          
מוגבלות, את העלות הכוללת של מתן סל השירותים לפעוט עם  יקבעו את סל השירותים לפעוט עם

 מוגבלות, ואת הדרך שבה תעודכן עלות הסל.

המדינה תישא, לפי הוראות חוק זה, בתשלום עלות סל השירותים לפעוט עם מוגבלות,    )ג(          
 –כפי שנקבעה בסעיף קטן )ב(, בהפחתות אלה 

הם לפי חוק ביטוח בריאות כפי שנקבעו לפי הסכומים שקופת חולים חייבת ב   (1)
 )ב(;12סעיף 

הסכומים שחלים על מי שחייב במזונותיו של הפעוט עם מוגבלות, לפי הוראות    (2)
 חוק זה.

 טיפול לפי תוכנית אישית

מקצועי במעון תכנית -לכל פעוט עם מוגבלות במעון היום השיקומי יקבע הצוות הטיפולי    .4
יעצות עם מכון או יחידה להתפתחות הילד שהוכרו לענין זה על ידי שר טיפול אישית, בהתי

 הבריאות, ובהתאם לסל השירותים לפעוט עם מוגבלות.

 מקום מתן שירותים לפי חוק ביטוח בריאות

הטיפולים הקבועים בסל השירותים לפעוט עם מוגבלות, אשר קופות החולים מחויבות     .5
נתנו לפעוט השוהה במעון היום השיקומי, במעון שבו הוא שוהה, לתתם לפי חוק ביטוח בריאות, יי

 במימון ישיר של קופת החולים שבה הפעוט רשום.

 השתתפות בהוצאות סידור פעוט עם מוגבלות במעון יום שיקומי

שר העבודה והרווחה רשאי לקבוע כי מי שחייב במזונותיו של פעוט עם מוגבלות ישתתף     .6
ול והחינוך של הפעוט במעון היום השיקומי ואת שיעור ההשתתפות, לפי בהוצאות השהיה, הטיפ

למעט הטיפולים הניתנים במימון  –הכללים שיקבע, דרך כלל או לסוגים; לענין סעיף זה, "טיפול" 
 .5קופות החולים כאמור בסעיף 

 2008-תשס"ח  (3מכון מוכר להתפתחות הילד )תיקון מס' 

ר בגוף כמכון מוכר להתפתחות הילד לעניין חוק זה, לפי כללים שר הבריאות רשאי להכי     א.6
 שקבע; הודעה על הכרה כאמור תפורסם ברשומות.

 2008-תשס"ח  (3אבחון פעוט עם עיכוב התפתחותי ניכר )תיקון מס' 

אבחון של פעוט לעניין חוק זה כפעוט עם עיכוב התפתחותי ניכר ייעשה בידי מכון מוכר      ב.6
 לד, באמצעות צוות רב מקצועי במכון, לאחר ביצוע הערכה התפתחותית מלאה.להתפתחות הי

 פרק ג': רישוי ופיקוח

 רשיון, פתיחה וניהול –מעון יום שיקומי 

אמצעות אחרים, מעון יום שיקומי בלא שקיבל לא יפתח ולא ינהל אדם בעצמו או ב  )א(      ]1[.7
 רשיון לפי חוק זה.

 2018-( תשע"ט7)תיקון מס'  2018-( תשע"ח5)תיקון מס' 
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לא יינתן רשיון למעון יום שיקומי אלא אם כן הוא ממלא אחר ההוראות שלפי חוק זה   )ב(          
 .2018-יים, התשע"חולפי חוק החזקת תכשיר אפינפרין במוסדות חינוך ובמקומות ציבור

הרשיון יינתן על ידי שני השרים כאחד, ורשאי כל אחד מהם, בענין שבתחום אחריותו,    )ג(          
להתנות את מתן הרשיון בתנאים שיש לקיימם לפני שיינתן הרשיון, או להתנות את הרשיון בתנאים, 

אי נוסף(, והכל כדי לקדם את תנ –ורשאי כל אחד מהם כאמור להוסיף בכל עת תנאי לרשיון )להלן 
 מטרת הרישוי.

תנאי נוסף ייכנס לתוקפו בתום שלושה חודשים מיום שהודע עליו לבעל הרשיון, ורשאי   )ד(          
 השר להאריך או לקצר תקופה זו לפי הענין.

 מינוי מפקחים

 השרים ימנו מפקחים מבין עובדי משרדם לענין הפיקוח על מעון יום שיקומי.    .8

 סמכויות מפקח

 –לשם פיקוח על ביצוע הוראות חוק זה, רשאי מפקח     .9

 להיכנס למעון יום שיקומי ולערוך בו ביקורת על פי הוראות חוק זה;  (1)

לדרוש ממנהל המעון או מעובדיו שיציגו בפניו את הרשיון שניתן לפי חוק זה וכן   (2)
חוק זה, ובלבד שבדיקת מסמכים שימסרו לו מידע ומסמכים הנוגעים לביצוע הוראות 

 רפואיים תיעשה בידי מפקח שהוא רופא;

לתפוס מסמך שיש לו חשד כי הוא קשור בהפרת הוראות לפי חוק זה; מסמך שנתפס   (3)
ימים, אלא אם כן  15-לפי פסקה זו יוחזק רק למשך הזמן הדרוש לבדיקה ויוחזר לא יאוחר מ

 ך נקיטת הליכים פליליים.בתוך תקופה זו הועבר המסמך למשטרה לצור

 ביטול רשיון, סגירת מעון והפסקת תשלומים

נוכחו השרים כי מעון יום שיקומי אינו ממלא אחר הוראה שנקבעה לפי חוק זה או   )א(   ]2[.10
שאים הם לדרוש ממנהל המעון כי ימלא אחר ההוראה או התנאי בתוך אחר תנאי שנקבע ברשיון, ר

 תקופה שיקבעו.

לא מילא המנהל אחר דרישת השרים ומצאו השרים כי מעון היום השיקומי מתנהל בדרך   )ב(          
שאינה לטובת הפעוטות עם מוגבלות, רשאים הם להורות על ביטול הרשיון וסגירת המעון ואם 

 על סגירתו. –א רשיון המעון פועל בל

השרים יקבעו בצו הסגירה הוראות לענין ביצועו לרבות בדבר הפסקת תשלומים    )ג(          
המועברים למעון לפי הוראות חוק זה, וכן הוראות בדבר איסור קבלת פעוטות עם מוגבלות חדשים 

 אחר. והעברתם של הפעוטות ששהו במעון טרם הוצאת צו הסגירה למעון יום שיקומי

לא ייתנו השרים צו סגירה אלא לאחר שנתנו לבעליו של המעון או למנהלו הזדמנות   )ד(          
להשמיע את טענותיהם; מצאו השרים כי נשקפת סכנה מיידית לפעוטות, רשאים הם לתת צו סגירה 

 לאלתר.

 ערר

ית המשפט הרואה עצמו נפגע מהחלטת השרים לפי פרק זה, רשאי לערור עליה לפני ב  .11
המחוזי בתוך ארבעים וחמישה ימים מהיום שבו נמסרה לו ההודעה; אין בהגשת הערר כדי לעכב 

 את ביצוע ההחלטה אלא אם כן החליט בית המשפט אחרת.

 פרק ד': שונות

 ביצוע ותקנות

השרים ממונים על ביצוע חוק זה, והם רשאים, באישור ועדת העבודה הרווחה   )א(  .12
 –כנסת, להתקין תקנות בכל ענין הנוגע לביצועו, וכן בענינים אלה והבריאות של ה

 דרך הגשת בקשה לרשיון;   (1)

 התנאים התברואתיים, הבטיחותיים והחומריים הנדרשים ממעון יום שיקומי;   (2)
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 תקן עובדי מעונות יום שיקומיים;   (3)

 של כל אחד בו;מקצועי לרבות הוותק המקצועי -קביעת הרכב הצוות הטיפולי   (4)

 אגרה בעד מתן רשיון או חידושו, בהסכמת שר האוצר;   (5)

 תקופת הרשיון ותנאיו;   (6)

 דרכי שמירה של מסמכים הנוגעים לטיפול בפעוט;   (7)

 דרכי הפניה וכללי השמה של פעוט עם מוגבלות במעון יום שיקומי.   (8)

ם קופות החולים, יקבעו את סכום התשלום שבו שר הבריאות ושר האוצר, בהתייעצות ע  )ב(          
 .5תישא קופת חולים כמימון ישיר לפי סעיף 

 שמירת סודיות

עובד מעון יום שיקומי וכל אדם שהגיעה אליו ידיעה תוך כדי ביצוע הוראות חוק זה ישמרה   .13
 בסוד ולא יגלה אותה אלא לשם ביצוע הוראות חוק זה או על פי דין.

 2008-( תשס"ח3יקון מס' שינוי התוספת )ת

שר הבריאות, באישור ועדת העבודה הרווחה והבריאות של הכנסת, רשאי, בצו, לשנות את   א.13
 התוספת.

 הוראות מעבר

מעון יום שיקומי שביום פרסומו של חוק זה פעל כמעון יום שיקומי והגיש בקשה למתן   .14
לתו, רשאי להמשיך ולפעול עד למתן רשיון לפי הוראות חוק זה בתוך שישה חודשים מיום תחי

החלטה בבקשה; השרים ייתנו את החלטתם בבקשה לרשיון לפי סעיף זה בתוך שנה מיום תחילתו 
 של חוק זה.

 תחילה

 תחילתו של חוק זה בתום שנה מיום פרסומו.  .15

  

 2008-( תשס"ח3)תיקון מס' 

 תוספת

 א(13, 2)סעיפים 

( ומטה; Developmental Quotient) DQ 55וד כללי ברמה של ממוצע תפק –"עיכוב התפתחותי ניכר" 
הממוצע המשוקלל של תפקוד בכל תחומי ההתפתחות שלהלן:  –לעניין זה, "ממוצע תפקוד כללי" 
-תקשורתי, התחום הקוגניטיבי, התחום החברתי והתחום הרגשי-התחום המוטורי, התחום השפתי

 הסתגלותי.
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 שר בריאות                        שר העבודה והרווחה                      ראש הממשלה                         

   אברהם בורג               עזר ויצמן                                        

   יושב ראש הכנסת                  נשיא המדינה                                                  

  

  

 
 

 
ה"ח תשנ"ט מס' ) 169עמ'  9.4.2000מיום  1735ס"ח תש"ס מס'  פורסם *
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 (.316עמ'  2788

ה"ח תשס"ב מס' ) 527עמ'  1.8.2002מיום  1862ס"ח תשס"ב מס'  תוקן
לחוק הסעה בטיחותית לילדים נכים  9בסעיף  1תיקון מס'  –( 843עמ'  3160

 .2002-(, תשס"ב2)תיקון מס' 

ה"ח הכנסת תשס"ה מס' ) 729עמ'  1.8.2005מיום  0182ס"ח תשס"ה מס' 
 ימים מיום פרסומו. 30; תחילתו 2תיקון מס'  –( 189עמ'  86

ה"ח הכנסת תשס"ו מס' ) 875עמ'  11.8.2008מיום  2181ס"ח תשס"ח מס' 
 ; תחילתו שישה חודשים מיום פרסומו.3תיקון מס'  –( 76עמ'  106

ה"ח הכנסת תשע"ז מס' ) 331עמ'  10.1.2017מיום  2596ס"ח תשע"ז מס' 
לחוק להחלפת המונח מפגר )תיקוני  15בסעיף  4תיקון מס'  –( 12עמ'  665

 .2017-חקיקה(, תשע"ז

ה"ח הכנסת תשע"ח מס' ) 853עמ'  25.7.2018מיום  2738ס"ח תשע"ח מס' 
לחוק החזקת תכשיר אפינפרין  11בסעיף  5תיקון מס'  –( 46עמ'  745

ישה חודשים ; תחילתו ש2018-במוסדות חינוך ובמקומות ציבוריים, תשע"ח
 מיום פרסומו.

ה"ח הממשלה תשע"ח ) 34עמ'  31.10.2018מיום  2753ס"ח תשע"ט מס' 
לחוק הפיקוח על מעונות יום  70עיף בס 6תיקון מס'  –( 1236עמ'  1250מס' 

 .1.9.2019; תחילתו ביום 2018-לפעוטות, תשע"ט

ה"ח הכנסת תשע"ט ) 96עמ'  27.12.2018מיום  2767ס"ח תשע"ט מס'  תוקן
לחוק התקנת מצלמות לשם הגנה  13בסעיף  7תיקון מס'  –( 26עמ'  815מס' 

 .1.9.2020; תחילתו ביום 2018-על פעוטות במעונות יום לפעוטות, תשע"ט
עמ'  25.7.2017מיום  7553י"פ תשע"ז מס'  ת סמכותו למנהל הכללי של משרד הבריאות:שר הבריאות אצל א ]1[

8021. 

עמ'  25.7.2017מיום  7553י"פ תשע"ז מס'  את סמכותו למנהל הכללי של משרד הבריאות: שר הבריאות אצל ]2[

8021. 
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