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        ‏‏‏‏‏11 ינואר, 2022
מודעת דרושים
משרה פנויה כדלקמן:

כל מקום בו מפורט תיאור התפקיד בלשון זכר, הכוונה גם ללשון נקבה, וכן להיפך

                 
    ‏‏
דרוש/ה:  עו"ס/ית / עובד/ת אמת
היקף המשרה: מלאה
דרגת המשרה: י'-ח' בדרוג העו"ס
כפיפות ארגונית: מנהלת אגף הרווחה.

תיאור התפקיד:  
1. פיתוח, תפעול ועדכון של מסדי נתונים אגפיים.
2. עיבוד נתונים ומיפוי הצרכים של מקבלי השירות עבור אוכלוסיית הרווחה ברשות המקומית
3. אחראי על הטמעת מדיניות המשרד בנוגע לתיקי התערבות, גיבוש תכניות עבודה וניירות עמדה לפיתוח והתאמת שירותי המחלקה. עבודה המבוססת על נתונים וניהול הידע במחלקה לשירותים חברתיים לרבות כתיבת נהלי עבודה, ביצוע בקרה על יישומם, מסייע בבניית סטנדרטים לייעול העבודה בתחומים שונים והטמעת תהליכי העבודה.
כישורים נדרשים: 
1. עובד/ת סוציאלי/ת בעל/ת תואר בוגר עבודה סוציאלית.
2. רישום בפנקס העובדים הסוציאליים.
3. עדיפות לבעל ניסיון מוכח בתחום הרלוונטי
יש למלא ולצרף טופס הצהרה על קרובי משפחה בעיריית בת ים (קישור באתר המכרזים של עיריית בת ים).
הגשת קו"ח (בצירוף מסמכים ותעודות השכלה המעידים על הכישורים הנדרשים) יש להגיש באמצעות מייל: daliar@bat-yam.muni.il בציון תואר המשרה, עד לתאריך 
25.1.22  (עד השעה 12:00).
    






               בכבוד רב,
             לאוניד סמוליאנוב
        סמנכ"ל פיתוח הון אנושי





                                               ‏‏‏‏‏‏
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