לשכת משנה למנכ"ל העירייה

משאבי אנוש










                          ‏‏‏30 אוגוסט, 2021
משרה פנויה כדלקמן:

כל מקום בו מפורט תיאור התפקיד בלשון זכר, הכוונה גם ללשון נקבה, וכן להיפך

מודעת דרושים
                 
    ‏‏
דרוש/ה:  עובד/ת שכונתי/ ת
היקף המשרה: חלקית 75%
דרגת המשרה: 37/39 דרוג מח"ר
כפיפות ארגונית: מנהלת אגף הרווחה/מנהלת רונ"ן
תיאור התפקיד – למרכז היל"ה, השייך ליחידת רונ"ן, דרוש עובד/ת לליווי נוער במצבי סיכון שונים.
כישורים נדרשים: 
· תואר אקדמאי.
· עדיפות לניסיון בעבודה עם נוער.
· יכולת עבודה בצוות רב מקצועי.
· גמישות בשעות העבודה.
· יכולת הכלה והצבת גבולות.
יש למלא ולצרף טופס הצהרה על קרובי משפחה בעיריית בת ים (קישור באתר המכרזים של עיריית בת ים).
הגשת קו"ח (בצירוף מסמכים ותעודות השכלה המעידים על הכישורים הנדרשים) יש להגיש באמצעות מייל: daliar@bat-yam.muni.il בציון תואר המשרה, עד לתאריך 
6.9.21  (עד השעה 12:00).
    






               בכבוד רב,
             לאוניד סמוליאנוב
        סמנכ"ל פיתוח הון אנושי
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