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   עיריית בת-ים
מכרז חיצוני 49/21 לתפקיד
חשב/ת
	היחידה: 
	אגף הכספים

	תיאור המשרה: 
	חשב/ת

	דרגת המשרה ודירוגה: 
	39-41 בדירוג המח"ר

	היקף העסקה: 
	מלאה

	סוג המכרז:
	חיצוני

	תיאור תפקיד:
	1. ניהול, פיקוח ובקרה בנושאים כספיים וחשבונאים בתקציב השוטף ובתקציב הפיתוח מול היחידות
2. אחריות למעקב ולבקרה אחר ניצול התקציב המאושר, הכנת ניתוחים תקופתיים של נתוני ביצוע לצורך בקרת ביצוע תקציבי, כולל ניתוח מגמות והתראה למצבים בהם צפויות חריגות במהלך שנת תקציב.
3. ייזון וביצוע בדיקות כדאיות כלכלית ותוכניות התייעלות.
4. עריכת תחשיבי תמחור של אגרות שירותים, אגרות פיתוח והיטלים
5. בקרה אחר נכונות התקציב הממשלתי עפ"י הקריטריונים ובקרה על ביצוע העברות ההשתתפות הממשלתית בפועל.
6. בקרה ואישור חשבונות קבלנים וספקי שירותים, בהלימה להסכמים, להתקשרויות ולחוזים של הרשות.
7. הפקת דוחות מנהלים תקופתיים לניתוח ובקרה על תחום ההוצאות וההכנסות
8. עריכת תחשיבים כלכליים דוחות בקרה וניירות עבודה לדיונים כלכליים ותקציביים
9. קשר עם מנהלי יחידות בעירייה ומתן הנחיות בנושאים בעלי השלכות כספיות ותקציביות.
10. ייעוץ וליווי אגפים באיתור וגיוס תקציבים ממשלתיים

	תנאי סף:
	1. השכלה ודרישות מקצועיות
בעל תואר אקדמי שנרכש במוסד המוכר על ידי המועצה להשכלה גבוהה, או שקיבל הכרה מהמחלקה להערכת תארים אקדמיים בחוץ לארץ, באחד מהתחומים הבאים: חשבונאות, כלכלה, מינהל עסקים או סטטיסטיקה או תעודת רואה חשבון בתוקף (יש לצרף תעודה)

2. ניסיון
1. שלוש שנות ניסיון בתחום העיסוק הרלוונטי
2. עדיפות לניסיון מוכח ברשות מוניציפלית.

3. דרישות נוספות
1. ניסיון בעריכת תחשיבים וניתוחים כלכליים, ניהול תקציב ובדיקות כדאיות כלכליים-יתרון
2. ניסיון בתחום הכנה, ניהול ובקרה תקציבית – יתרון
3. ניסיון בעבודה עם מערכות ממוחשבות ושליטה בטבלאות אקסל – יתרון
4. ניסיון/ידע בתחום תקציבי פיתוח, נכסים ברשויות המקומיות וקשר עם משרדי ממשלה-יתרון

	מאפייני עשייה ייחודיים לתפקיד:
	1. ייצוגיות
2. שירותיות
3. סדר וארגון
4. יכולת הובלה
עבודה בשעות בלתי שגרתיות

	כפיפות: 
	גזבר העירייה



הערות: 
1. בקשה שתוגש ללא תעודות/ אישורים רלוונטיים לא תידון.
2. יש למלא ולצרף טופס הצהרה על קרובי משפחה בעיריית בת ים (קישור באתר המכרזים של עיריית בת ים).
3. הזוכה במכרז מתקבל/ת לתקופת ניסיון של שנתיים בה יבחנו כישוריו/ה  עפ"י חוות דעתו של הממונה הישיר. 
4. יתכנו שינויים בתיאור התפקיד בהתאם לשינוי מבנה ארגוני ו/או צורכי המערכת.
5. בכל מקום בו נאמר בלשון זכר, הכוונה גם ללשון נקבה ולהיפך.

אופן הגשת ההצעה
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     בכבוד רב,
    צביקה ברוט
                   ראש העיר
