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 לתפקיד 70/19פומבי מכרז 

 ואיכות הסביבה מפקח/ת היחידה לקיימות

 פיתוח עירוני ואיכות הסביבה היחידה: 
תיאור 

 המשרה: 
 מפקח/ת היחידה לקיימות ואיכות הסביבה

דרגת המשרה 
 ודירוגה: 

 בדירוג המח"ר -36-38

 100% היקף העסקה: 
 ומביפ סוג המכרז:

 חקירותפיקוח ואכיפה בנושאי סביבה בשטח הרשות המקומית לרבות ביצוע  .1 תיאור תפקיד:

 טיפול בתלונות ומתן מענה לתלונות הציבור. .2

 מעקב ביצוע מדיניות היחידה בעסקים לצורך מניעת מטרדים וכיו"ב. .3
  תנאי סף:

 השכלה ודרישות מקצועיות

בעל תואר אקדמי שנרכש במוסד המוכר על ידי המועצה להשכלה גבוהה, או שקיבל הכרה  .1
באחד מהתחומים הבאים: מדעי איכות מהמחלקה להערכת תארים אקדמיים בחוץ לארץ 

 ..הסביבה, כימיה, סביבה, גיאוגרפיה או חקלאות
 

לחוק  15או: תעודת הנדסאי שנרכשה במכללה טכנולוגית מוכרת כמשמעותה בסעיף 
או שקיבל הכרה מוועדת ההסמכה באחד מהתחומים  2012ההנדסאים והטכנאים, תשע"ג 

 ה, גאוגרפיה או חקלאות.הבאים: מדעי איכות הסביבה, כימיה, סביב
 

 דרישות נוספות

לסיים בהצלחה הכשרה מתאימה בתחום הסמכויות שיהיו נתונות לו בהתאם  הפקח יחוייב .1
סמכויות פקחים(, כפי שהורה השר בהסכמת השר -לחוק הרשויות המקומיות )אכיפה סביבתית

לביטחון פנים, ולפי החיקוק שעל ביצועו הוא יפקח, כפי שהורה השר בהסכמת השר הממונה 
 על אותו חיקוק.

 
מאפייני 

עשייה 
דיים ייחו

 לתפקיד:

 Officeשליטה ביישומי  .1

 נכונות לעבודה בשעות בלתי שגרתיות .2

 ידיעת השפה העברית על בוריה ויכולת התבטאות טובה בכתב ובע"פ .3

 מנהלת היחידה לקיימות ואיכות הסביבה כפיפות: 
 

 הערות: 
 .בקשה שתוגש ללא תעודות/ אישורים רלוונטיים לא תידון .1

 .על קרובי משפחה בעיריית בת ים )קישור באתר המכרזים של עיריית בת ים(יש למלא ולצרף טופס הצהרה  .2
 חוות דעתו של הממונה הישיר. עפ"י   בה יבחנו כישוריו/ה תייםשנהזוכה במכרז מתקבל/ת לתקופת ניסיון של  .3
 יתכנו שינויים בתיאור התפקיד בהתאם לשינוי מבנה ארגוני ו/או צורכי המערכת. .4

 בלשון זכר, הכוונה גם ללשון נקבה ולהיפך.בכל מקום בו נאמר  .5
 

 אופן הגשת ההצעה
  yam.muni.il-Michrazim.hr@batהצעות מועמדות יש להגיש לאגף משאבי אנוש בכתובת מייל: 

 (.12:00)עד השעה  22.10.19עד לתאריך  
 

 בכבוד רב,     
 צביקה ברוט    

 ראש העיר                   
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