
 עיריית בת ים
               
 2019ספטמבר  4                            

 
 

 ים-עיריית בת
  19/65 פומבימכרז 

 (1979לתקנות העיריות)מכרזים לקבלת עובדים תש"מ  3בהתאם לסעיף 
 ים על משרה פנויה כדלקמן:-מכריזה עיריית בת

 
 ללשון נקבה, וכן להיפךכל מקום בו מפורט תיאור התפקיד בלשון זכר,הכוונה גם 

                                                                                                                                                                 
 

 (נושמים לרווחהמשפחה )  תיס/עו" תואר המשרה:
 מלאה  : היקף המשרה
 ט'  בדרוג העו"ס-י"א: דרגת המשרה

 מנהלת האגף : כפיפות ארגונית
 

טיפול במשפחות הנמצאות בעוני והדרה במספר צירים כגון: מיצוי זכויות,  :תיאור התפקיד
ניהול תקציב, תעסוקה ועוד. אחראי לניהול ההתערבות ברוח פרדיגמת עו"ס 

"ס, תקציב מודעת עוני. עבודה בתכנית חדשנית מלוות מחקר. לכל משפחה יש עו
 אישי גמיש ומלווה משפחות אשר מסייע להוציא את תוכנית העבודה לפועל.

 
 

 הכישורים הנדרשים:
 תואר בוגר עבודה סוציאלית.ת /בעל ת/יסוציאל ת/עובד  .1

 ים.ירישום בפנקס העובדים הסוציאל .2

 יכולת הדרכת עובדים סמך מקצועיים .3

 מיומנויות מחשב .4

 יכולת עבודה בצוות .5

 ארגון, סדר ומקצועיות בעבודה. .6

 .בתחום הרלבנטיסיון מוכח יעדיפות לבעלי נ .7

 

  13האגף לשירותים חברתיים נגבה -ים-הצעות מועמדות יש להגיש לעיריית בת
 או  yam.muni.il-daliar@batים)גב' דליה רובין(,או באמצעות מייל: -בת

yam.muni.il-batditay@   .בצרוף מסמכים ותעודות וציון מספר המשרה ,
פניות שתגענה ללא תעודות  .19.9.19המעידים על הכישורים הנדרשים עד לתאריך 

 ומסמכים כאמור לא תובאנה לדיון בוועדת המכרזים.

 

   
צביקה ברוט                                                          
 ראש העיר                                                     
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