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 ים-עיריית בת                                                 
  19/17מכרז פומבי_מס' 

 (1979לתקנות העיריות)מכרזים לקבלת עובדים תש"מ  3בהתאם לסעיף 
 ים על משרה פנויה כדלקמן:-מכריזה עיריית בת

 פורט תיאור התפקיד בלשון זכר,הכוונה גם ללשון נקבה, וכן להיפךכל מקום בו מ
 
 

 
 קליטת עליהעובד/ת שכונתי/ת תיאור המשרה: 

 עובד שכונתי חוזה למשרה מתוקצבת( 30%קהילה תקן קבוע  50%) 80%היקף המשרה: סה"כ 
 בדירוג המנהלי 5-8 30%בדירוג המנהלי ,  7-9+ 50%דרגת המשרה : 

 מנהלת שיקום שכונות ומנהלת אגף הרווחה כפיפות ארגונית: 
 

יצירת קשר והיכרות עם משפחות ותושבי השכונה, עריכת ביקורי בית,   :תיאור התפקיד
 זיהוי בעיות וקשיים בקרב האוכלוסייה והפנייתם לטיפול.

 השתלבות בעבודת האגף לשירותים חברתיים במשימות פרטניות.
 
 

 הכישורים הנדרשים:
 

 שנות לימוד + בגרות מלאה. 12 .1

 יתרון –ניסיון בפעילות דומה  .2

 יוזמה ויכולת ארגון וקידום תוכניות לשיפור איכות חיי התושבים .3

 יחסי אנוש טובים .4

 יתרון. –ידיעת השפה הרוסית  .5

 

 

 

 13לשירותים חברתיים נגבה  האגף-ים-הצעות מועמדות יש להגיש לעיריית בת
המעידים על הכישורים   מסמכים ותעודותבצרוף ים)גב' דליה רובין( -בת

פניות שתגענה ללא תעודות ומסמכים כאמור לא  7.4.19הנדרשים עד לתאריך 
 .תובאנה לדיון בוועדת המכרזים

    

         

 צביקה ברוט
 ראש העיר                


