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                                 ‏21 יולי, 2022
                          
משרה פנויה כדלקמן:

כל מקום בו מפורט תיאור התפקיד בלשון זכר, הכוונה גם ללשון נקבה, וכן להיפך

מודעת דרושים
                 
    ‏‏
דרוש/ה:  עו"ס/ית נוער וצעירים  (מעטפת)
היקף המשרה: 50%
דרגת המשרה: יא'-ט'  בדרוג העו"ס ובהתאם להסכם העבודה
כפיפות ארגונית: מנהלת אגף הרווחה.

תיאור התפקיד: 
תכלול שיתופי הפעולה של כל הגורמים המטפלים בנערה ומשפחתה, לצורך בניית תוכנית טיפולית מובנית למניעת הוצאתה של הנערה מחוץ לקהילה.
עו"ס התוכנית אחראית גם על הובלת והנחיית מפגשי ההתערבות.

כישורים נדרשים: 
1. עובד/ת סוציאלי/ת בעל/ת תואר בוגר עבודה סוציאלית.
2. רישום בפנקס העובדים הסוציאליים.
3. שנתיים ניסיון בעבודה עם צעירים ו/או בני נוער ו/או משפחות צעירות.
4. במקרים של היעדר הכשרה כעו"ס נוער, יהיה על המועמד/ת להתחייב לצאת להכשרה מתאימה ע"פ דרישות התפקיד.
5. יכולת גבוהה ביצירת קשר אישי ורגיש
6. יכולת לשלב אמפטיה עם הצבת גבולות
7. יכולת לעבודה בצוות
יש למלא ולצרף טופס הצהרה על קרובי משפחה בעיריית בת ים (קישור באתר המכרזים של עיריית בת ים).
הגשת קו"ח (בצירוף מסמכים ותעודות השכלה המעידים על הכישורים הנדרשים) יש להגיש באמצעות מייל   sarit@bat-yam.muni.il בציון תואר המשרה, עד לתאריך 
4.8.22  (עד השעה 12:00).
    






               בכבוד רב,
             לאוניד סמוליאנוב
        סמנכ"ל פיתוח הון אנושי
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